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III

التربية الأخلاقية
تطوير الأفراد نحو المواطنة العالمية بتشجيعهم على المشاركة وتنويرهم وتمكينهم

“إن أفضل استثمار للمال هو استثماره في خلق أجيال من المتعلمين والمثقفين.”... 
“يا شباب دولة الإمارات وشابّاتها، المستقبل لكم، وأنتم من سيحدد معالمه.”

الشيخ زايد بن سلطان آل نهيان رحمه الله

“ ”

 صاحب السموّ الشيخ محمد بن زايد آل نهيان حفظه الله

“يواجه أبناؤنا تحديات كبيرة، ومن مسؤوليتنا إعدادهم لمواجهتها وحمايتهم. لا 
ينبغي أن نبقى في موقع المتفرّج، بل علينا أن نسابق الضوء، وليس الريح فقط، 

لضمان أن نزوّد أجيالنا المستقبلية بالمقوّمات اللازمة لتحقيق المزيد من الإنجازات 
والتقدم.”

“ ”

“الأخلاق صمام أمان الأمم وروح القانون وأساس التقدم، ودونها لا أمن ولا استقرار 
“ولا استدامة” ”

 صاحب السموّ الشيخ خليفة بن زايد آل نهيان حفظه الله

“المستقبل ينتمي إلى من يمكنه تصوره وتصميمه وتحقيقه. إنه ليس شيئًا تنتظره، 
“بل تخلقه.” ”

 صاحب السموّ الشيخ محمد بن راشد آل مكتوم حفظه الله
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IV

القيم التي يرسّخها برنامج التربية الأخلاقية

التربية الأخلاقية 
يهدف برنامج التربية الأخلاقية إلى ترسيخ القيم الأخلاقية المشتركة عالميًا في نفوس الطلبة، ممّا يمكّنهم من التفاعل والتواصل مع فئات ثقافية 

واجتماعيــة مختلفــة وأفــراد ذوي أفــكار ووجهــات نظــر مختلفــة ومتباينــة. هــذه القيــم ترمــي أيضًا إلى تمكينهم من أن يصبحوا مواطنين محليين 

وعالميين فاعلين ومسؤولين، وهي تتيح لهم اكتساب خصال التفاهم المتبادل واحترام الاختلاف والتعاطف التي تؤدي إلى إثراء المجتمع في تماسكه 

وازدهاره. من خلال الحوار والتفاعل، تتُاح الفرص أمام الطلبة لاستكشاف مختلف وجهات النظر العالمية، ومناقشة افتراضات الغير ومواقفه، 

واكتساب المعارف والمهارات والسلوكيات اللازمة لممارسة التفكير الأخلاقي والتفكير الناقد واتخاذ قرارات أخلاقية مستنيرة والتصرف انطلاقًا منها لما 

فيه مصلحة المجتمع.
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V

محاور التعلم الرئيسة
يشــمل برنامج التربية الأخلاقية أربعة محاور تعلم رئيســة )انظر أدناه(. وقد تم بناء كل محور حول سلســلة من نواتج التعلمّ.

التربية الأخلاقية

الشخصية والأخلاق

تدريس القيم 
الأخلاقية العالمية، 

مثل الإنصاف 
والاهتمام والصدق 
والمرونة والتسامح 

والاحترام.

الدراسات الثقافية

التركيز على اعزاز 
التراث الإماراتي 
المحلي وأهمية 

الحفاظ على 
الثقافة.

الفرد والمجتمع

تنمية التفكير 
الأخلاقي لدى 
الأفراد كأعضاء 

فاعلين في أسرهم 
ومحيطهم 
الاجتماعي 

والمجتمع الأوسع.

الدراسات المدنية

التركيز على التاريخ 
الإماراتي والتجارة 
والسفر والحوكمة 
في الإمارات فضلاً 
عن مبدأ المواطنة 

العالمية.

MEd_SB_G04_FM_AR.indd   5 12-Sep-17   5:15:26 PM



VI

جدول المحتوياتجدول المحتوياتجدول المحتوياتجدول المحتوياتجدول المحتوياتجدول المحتوياتجدول المحتوياتجدول المحتوياتجدول المحتوياتجدول المحتوياتجدول المحتوياتجدول المحتويات

2 الوحدة 1  1

والأخلاقُ الشخصيّةُ  المحور

 الآخرينَ؟ 
ِ
 الذاتِ والصدقِ في التصرفِ كجزءٍ منِ احترام

ِ
ما أهميةُ احترام

هلْ يرتبطُ تقبُّلُ الآخرِ لي بتقبُّلِي لهذا الآخر؟ِ

 والعالمِ؟
ِ
 والتعاطفِ والعطفِ والرحمةِ في المجتمع

ِ
ما دورُ التسامح

كيفَ نمارسُ التسامحَ والتعاطفَ؟

كيفَ يكونُ العطفُ والتسامحُ والتعاطفُ في المجتمعِ والعالمِ؟

والتعاطفُ
الرحمةُ  

كيفَ أحترمُ الآخرينَ؟  الدرسُ 1 

الرحمةُ والعطفُ والتعاطفُ  الدرسُ 2  

ا العطفُ والتعاطفُ عمليًّ الدرسُ 3 

التسامحُ  الدرسُ 4 

الأحكامُ المسبقةُ الدرسُ 5 
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أوجه احترام الذّات؛ احترامنا لذاتنا هو الأساس للوصول إلى احترام الآخرين لنا؛ وضع سيرة ذاتيّة عمّا يميّزنا وما يدعو الآخرين لاحترامنا

�  ص. 9 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 2  الرحمة والعطف والتعاطف 
الاختلاف بين الرحّمة والعطف والتّعاطف؛ كيف يمكننا أن نشعر بشخص يشعر بالسّوء وكيف نحّ� من شعوره؟ نصائح لتطوير التّعاطف

�  ص. 15 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 3  العَطف والتعاطف عمليًّا 
مناقشة العطف بوصفه شعوراً إيجابيّاً؛ تحديد أشخاص نشعر بالعطف تجاههم؛ كيف نعبرّ عن العطف والتعاطف، وما المشاعر التي ترافق ذلك؟

�  ص. 21 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 4  التسامح 
معنى التّسامح؛ نحن متمايزون ولدينا جميعًا ما نعطيه، تقبّل الآخرين وتقدير الاختلافات، تقبّل الذّات حين نخطئ والآخرين حين يخطئون
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معنى مصطلح ”التصوّر النمطيّ“؛ عواقب محتملة للتصوّر النمطيّ في المدارس، وفي المجتمعات المحليّة والمجتمع العالمي؛ طرائق لتجنّب التصوّر النمطيّ والحدّ منه

1 لوحدة  ا

الرحمة والتعاطف
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2 الوحدة 1  1

والأخلاقُ الشخصيّةُ  المحور

 الآخرينَ؟ 
ِ
 الذاتِ والصدقِ في التصرفِ كجزءٍ منِ احترام

ِ
ما أهميةُ احترام

هلْ يرتبطُ تقبُّلُ الآخرِ لي بتقبُّلِي لهذا الآخر؟ِ

 والعالمِ؟
ِ
 والتعاطفِ والعطفِ والرحمةِ في المجتمع

ِ
ما دورُ التسامح

كيفَ نمارسُ التسامحَ والتعاطفَ؟

كيفَ يكونُ العطفُ والتسامحُ والتعاطفُ في المجتمعِ والعالمِ؟

والتعاطفُ
الرحمةُ  

كيفَ أحترمُ الآخرينَ؟  الدرسُ 1 

الرحمةُ والعطفُ والتعاطفُ  الدرسُ 2  

ا العطفُ والتعاطفُ عمليًّ الدرسُ 3 

التسامحُ  الدرسُ 4 

الأحكامُ المسبقةُ الدرسُ 5 
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34   الوحدةُ 2       33

والمجتمعُ الفردُ  المحورُ

كيفَ ننمو بشكلٍ إيجابيٍّ ونعيشُ برفاهيَةٍ؟

والرَّفاهيَةُ
النُّموُّ 

الدرسُ 1  تنمية العقلِ والجسمِ معًا طريق 
النجاح 

رُ في ظروفٍ ملائمةٍ   النموُّ والتطوُّ الدرسُ 2  

الدرسُ 3  مساعدةُ بعضِنَا بعضًا ليعمَّ الخيرُ
الجميعَ  

السعادةُ مفتاحُ الحياةِ  الدرسُ 4 

مواجهةُ التّغييرِ والفقدانِ الدرسُ 5 

كيفَ أتبّعُ نمطَ حياةٍ صحّيًّا؟

ما الحقُّ في النموِّ والتطوّر؟ِ

ما أهمّيّةُ بناءِ علاقاتٍ إيجابيّةٍ؟

هلِ السّعادةُ شعورٌ يستمرُّ معنا في كافّةِ الأوقاتِ؟

كيفَ أتصرّفُ في حالاتِ التّغييرِ والفقدانِ؟
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�  ص. 35 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 1  تنمية العقل والجسم معًا طريق النجاح 
نمط الحياة الصحي وتأثيراته في الجسم والعقل� مفهوم ”العقل السليم في الجسم السليم“ بوصفه جزءًا من الرفاهية� ضرورة تناول الغذاء الصحي وممارسة 

التمارين البدنية
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الظروف المناسبة للتعلم والنمو� توافر أساسيات الحياة، أي منطقة محلية وبيئة منزلية آمنتين وملائمتين كجزء من الرفاهية

�  ص. 49 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � 3  مساعدة بعضنا بعضًا ليعمّ الخير الجميع 
الإدراك الإيجابيّ للذات، وبناء علاقات إيجابية مع العائلة والأصدقاء�  فرص المشاركة في الأنشطة الإيجابية من أجل تحقيق الازدهار كجزء من الرفاهية
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مفاهيم السعادة� هل يمكننا أو يجب علينا أن نشعر بالسعادة دائمًا؟ وهل نتوقع أن يشعر الناس جميعًا بالسعادة دائمًا؟
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استكشاف مشاعر الطلبة في مواجهة التغيير، وطرائق مساعدتهم لأنفسهم وللآخرين على التعامل مع تجارب مثل الفقدان والتغيير

2 لوحدة  ا

النمو والعيش برفاهية
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4 لوحدة  ا

المرونة والمثابرة

3 لوحدة  ا

دلالة القطع والرموز

� ���������������������������������������������������������������������������                                                                              الانتقال من التراث المعنوي إلى المادي 1

� ����������������������������������������������������������������������������������                                                                                     ماذا أعرف عن الصمود والمثابرة؟ 1

� �������������������������������������������������������������������������������������������������������                                                                                                          دراسة القطع الأثريةّ 2

� �������������������������������������������������������������������������������������������������                                                                                                    تبادل الملاحظات المفيدة 2

� �������������������������������������������������������������������������������������������������������                                                                                                          دراسة القطع الأثريةّ 3

� �����������������������������������������������������������������������������������������������                                                                                                  أشخاص تحلوّا بالصمود 3
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1

والأخلاقُ الشخصيّةُ  المحور

كيفَ يكونُ العطفُ والتسامحُ والتعاطفُ في المجتمعِ والعالمِ؟

والتعاطفُ
الرحمةُ  

كيفَ أحترمُ الآخرينَ؟  الدرسُ 1 

الرحمةُ والعطفُ والتعاطفُ  الدرسُ 2  

ا العطفُ والتعاطفُ عمليًّ الدرسُ 3 

التسامحُ  الدرسُ 4 

الأحكامُ المسبقةُ الدرسُ 5 
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2 الوحدة 1  

 الآخرينَ؟ 
ِ
 الذاتِ والصدقِ في التصرفِ كجزءٍ منِ احترام

ِ
ما أهميةُ احترام

هلْ يرتبطُ تقبُّلُ الآخرِ لي بتقبُّلِي لهذا الآخر؟ِ

 والعالمِ؟
ِ
 والتعاطفِ والعطفِ والرحمةِ في المجتمع

ِ
ما دورُ التسامح

كيفَ نمارسُ التسامحَ والتعاطفَ؟
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والتّعاطفُ الرّحمةُ  1 الوحدة

3

كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ كيفَ أحترمُ 
الآخرينَ؟الآخرينَ؟الآخرينَ؟الآخرينَ؟الآخرينَ؟الآخرينَ؟

رْسُ 1 الدَّ

-  معْرفةُ السببِ في أنَّ احترامَ الذاتِ جزءٌ ضروريٌّ منِ 
احترامِ الآخرينَ

نوَاتجُِ التَّعَلُّمِ
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رْسُ 1 4الوحدة 1 الدَّ

. صنّفِ الصّورَ إلى تصرّفٍ لائقٍ وغيرِ لائقٍ وعلقّْها على اللوحةِ الجداريةِ في الصّفِّ 1

المفرداتُ

الذاتِ الآخرينَاحترامُ  احترامُ 

 أصُْدِرُ صَوْتاً عِنْدَ تنَاوُلِ الطعَامِ .4

ّ اهدأ ولنتحدث  
من دون صراخ 

  ألتزمُ ضبطَ النّفْسِ ولا أتلفّظُ بكلماتٍ غيرِ لائقةٍ  .6

حينَ يتشاجرُ معي أحدُهم
  أدرسُ بجِدّيةٍ لنني أطمحُ إلى أنْ أكونَ ناجحًا  .5 

في حياتي

 منْ دونِ إذنٍ   أتنقّلُ في الصّفِّ .3

  أفتحُ البابَ وأنتظرُ جانبًا لتمرَّ جدّتي أوّلًا  الباب1ِ.
ِ
 أدخلُ غرفَ المنزلِ المغلقةِ منْ دونِ قرع .2
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5

 وأجِبْ عنِ السؤالِ التالي.2
ِ
ةَ عنِ الاحترام اقِْرَأِ القِصَّ

. ماجِدٌ طاَلبٌِ مُسَالمٌِ وَلطَِيفٌ دَائمًِا مَعَ  فَّ كاَنَ ماجِدٌ ينَْتَظِرُ مَعَ زمَُلائَهِِ دُخُولَ مُعَلِّمِ اللُّغَةِ الِنجِْلِيزيِةَِ الصَّ

 التَّحِيَّةَ مُبْتَسِمًا وَطلَبََ مِنْهُمُ   فَوَقَفَ الطَّلبََةُ وَحَيَّوهُ بصَِوْتٍ مُعْتَدِلٍ، فَردََّ فَّ . دَخَلَ المُْعَلِّمُ الصَّْ ِ
الجَْمِيع

 علاءً غَيْرُ مَوْجُودٍ فِي الغُْرفَْةِ فَسَألََ عَنْهُ. رفََعَ مَايكِْل يدََهُ لِخَْذِ الِْذْنِ باِلكَْلَامِ  مُ أنَّ
الجُْلوُسَ. لَاحَظَ المُْعَلِّ

 آخَرَ   علاءً اسْتُدْعِيَ إلِىَ مَكْتَبِ مُدِيرِ المَدْرسََةِ لتَِبْريِرِ تصََرُّفِهِ تجَُاهَ طاَلبٍِ فِي صَفٍّ وَأوْضَحَ للِمُْعَلِّمِ أنََّ

تشََاجَرَ مَعَهُ خِلَالَ دُخُولِ المَْدْرسََةِ. كاَنَ الطَّالبُِ الْخَرُ قَدْ وَضَعَ حَقِيبَتَهُ فِي المَْمَرِّ، فَمَا كاَنَ مِنْ علاءٍ 

 أنَْ أزاَحَ الحَْقِيبَةَ بقَِدَمِهِ وَجَعَلهََا فِي الوَْسَطِ، فَأخََذَ بعَْضُ الطَّلبََةِ يرَكْلُوُنهََا بأِرَجُْلِهِمْ خِلَالَ مُرُورهِِمْ.  إلِاَّ

 راَفَقَهُمَا إلِىَ مَكْتَبِ المُْدِيرِ. كاَنتَْ هَذِهِ  تشََاجَرَ الوَْلدََانِ باِلْيدَْي، فَهَرعََ أحََدُ المُْعَلِّمِينَ وَفَصَلَ بيَْنَهُمَا ثمَُّ

 مُسْتَقْبَلِهِ 
ِ
ا جَعَلهَُ عُرضَْةً للِطَّردِْ مِنَ المَْدْرسََةِ وَضَيَاع الفُْرصَْةُ هِيَ الْخَِيرةَُ لعِلاءٍ نظََراً لتَِكْراَرِ مُشْكِلَاتهِِ مِمَّ

. وَفِيمَا كاَنَ الطَّلبََةُ مُنْشَغِلِينَ بمُِتَابعََةِ فِيلمٍْ عَنِ الحَْيَاةِ فِي مَدِينَةِ نيُويوُركْ وَاللُّغَةِ المَْحْكِيَّةِ  العِْلمِْيِّ

هَ مُبَاشَرةًَ إلِىَ مَقْعَدِهِ بجَِانبِِ ماجِدٍ. تفََاجَأَ  هُنَاكَ، فُتِحَ البَْابُ فَجْأةً وَدَخَلَ علاءٌ مِنْ دُونِ أنْ يقَْرعََهُ وَتوََجَّ

. قَالَ المُْعَلِّمُ: ”هَيَّا بنَِا نحَُيِّي علاءً...” ثم أردف قائلا: ”بمَِا  فِّ لوُكِ غَيْرِ المُْعْتَادِ فِي الصَّ الطَّلبََةُ بهَِذَا السُّ

 مِنْ إجِْراَءٍ أتَّخِذُهُ. إنِْ وَجَدْتَ مَنْ يتََطوََّعُ مِنْ زمَُلَائكَِ لمُِلَازمََتِكَ   فَلَا بدَُّ فِّ َّكَ لمَْ تحَْتَرمِْ قَوَاعِدَ دُخُولِ الصَّ أنَ

 للِتَّخْفِيفِ مِنَ المُْشْكِلَاتِ الَّتِي تقُْحِمُ نفَْسَكَ فِيهَا وَتعَْلِيمِكَ كيَْفَ تحَْتَرمُِ ذَاتكََ وَتحَْتَرمُِ 
ٍ
ةَ أسُْبُوع مُدَّ

  فَّ  عَليَْكَ أنْ تغَُادِرَ الصَّ َّنِي سَأكُلَِّمُ المُْدِيرَ ليُِلغِْيَ طرَدَْكَ مِنَ المَْدْرسََةِ وَإلِاَّ الْخَريِنَ فَسَأسَُامِحُكَ، كمََا إنِ

 علاءً ليَْسَ  مْتُ... كاَنَ وَاضِحًا أنََّ  الصَّ حَالًا”. نظََرَ علاءٌ إلِىَ زمَُلَائهِِ حَائرِاً مُنْتَظِراً أنْ يتَطوََّعَ أحَدُهُم. عَمَّ

   ثمَُّ فِّ  مِنَ الطَّلبََةِ فِي التَّوَاصُلِ مَعَهُ! جَالَ علاءٌ بنَِظَرهِِ فِي الصَّ باِلزَّمِيلِ المَْحْبُوبِ الَّذِي قَدْ يرَْغَبُ أيٌّ

ركََّزهَُ عَلىَ ماجِدٍ الجَْالسِِ إلِىَ جَانبِِهِ. كاَنَ فِي نظَْرتَهِِ سُؤَالٌ مَمْزُوجٌ باِلْمََلِ. رفََعَ ماجِدٌ يدََهُ وَقَالَ للِمُْعَلِّمِ: 

 وَسَيَتَمَكَّنُ مِنَ التَّصَرُّفِ باِحْتِراَمٍ وَلنَْ  ِ
”حَضْرةََ الْسُْتَاذِ، أناَ سَأوَُاكِبُ زمَِيلِي علاءً خِلَالَ هَذَا الْسُْبُوع

ةُ ماجِدٍ الَّذِي احْتَارَ كيَْفَ يجَْعَلُ علاءً يقُْلِعُ عَنِ  ةُ وَبدََأتَْ مَهَمَّ ابقَِةِ”. انِتَْهَتِ الحِْصَّ يعَُودَ إلِىَ تصََرُّفَاتهِِ السَّ

التَّصَرُّفِ بقِِلَّةِ احْتِراَمٍ تجَُاهَ ذَاتهِِ وَالْخَرَينَ. 
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أ.  أجِبْ ضمنَ مجموعتِكَ: لوْ كنتَ مكانَ ماجِدٍ، ما هيَ التصرّفاتُ التي كنتَ 
ستحاولَ جعلَ علاءً يقلعُ عنها؟

وما التصرّفاتُ التي كنتَ ستجعلهَُ يكتسبُها لتبرهنَ للمعلمِّ أنهّ يحترمُ ذاتهَُ أوّلًا 
وَبعدَها يحترمُ الآخرينَ؟ 

هِم  ماجِدٌ وزملاؤهُ يدرسونَ في صفِّ
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 الذّاتِ والآخرينَ 
ِ
ضمنَ مجموعتِكَ، ناقشِ المقاليَْنِ التاليَِينِ واستخلصْ أوجُهَ احترام

فِيهما. 

 �فِي مُسْتَهَلِّ زيِاَرةَِ مَلِكَةِ برَيِطاَنيَِا إليزابيث الثانيةِ إلَى دَوْلَةِ الِإمَاراَتِ الْعَرَبيَِّةِ الْمُتَّحِدَةِ، تجََوَّلَتْ فِي “مَسْجِدِ  .1

 زاَيدٍ الكَبِيرِ”، فِي الْعَاصِمَةِ الِإمَاراَتيَِّةِ أبوظبي. وَلَدَى دُخُولِ الْمَلِكَةِ سَاحَةَ الْمَسْجِدِ خَلَعَتْ حِذَاءَهَا 
ِ
يْخ الشَّ

يصًا للِزِّياَرةَِ. مَا خِصِّ وَارتْدََتْ مَا يشُْبِهُ الْعَبَاءَةَ، وَغِطاَءً كَامِلً للِرَّأسِْ، صُمِّ

 زايدٍِ الكبيرَ”
ِ
الملكةُ إليزابيث تزورُ “مسجدَ الشيخ

أوجُهُ احترامِ الذّاتِ��������������������������������������������

أوجُهُ احترامِ الْخَريِنَ�����������������������������������������

ةِ فِي التَّصَرُّفِ مَعَ  نْعُ« هِيَ جُمْلةٌَ مِنَ العَْادَاتِ وَالتَّقَاليِدِ المُْتَعَارفَِ عَليَْهَا، تشَْمُلُ مَعْرفَِةَ القَْوَاعِدِ وَالْدَابِ العَْامَّ  �»السَّ .2

 الْخَريِنَ، وَمُراعاةِ شُعُورهِِمْ وَتحَْديدِ أسُْلوُبِ التَّعَامُلِ بيَْنَ النّاسِ للِِارتْقَِاءِ باِلقِْيَمِ المُْجْتَمَعِيَّةِ.

، فَهُوَ يرَُبِّي الْبَنَْاءَ وَالبَنَاتِ عَلىَ أنَْ يكَُونوُا رجَِالَ وَنسَِاءَ  ِ حِمَايةَُ الِْرثِْ الثَّقَافِيِّ وَالاجِْتِمَاعِيِّ
نْع ينَْدَرجُِ تحَْتَ السَّ

 المُْسْتَقْبَلِ مَهْمَا وَاكبَُوا العَْصْرَ بكُِلِّ تقِْنِيَّاتهِِ وَمُتَطلَِّبَاتهِِ.

ترسيخُ العاداتِ والتقاليدِ في إطارِ التّطوّرِ

أوجُهُ احترامِ الذّاتِ��������������������������������������������

أوجُهُ احترامِ الآخرينَ�����������������������������������������

3
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رْسُ 1 8  الوحدة 1 الدَّ

 “أحترمُ ذاتي“ وعندَ اكتمالهِِ 
ِ
. ابِدأْ بفراغ

ِ
امِلأِ الفراغاتِ بما تعلمّتَهُ عنِ الاحترام

 
ِ
، انتقلْ إلى فراغ

ِ
 “أحترمُ الآخرينَ“. عندَ اكتمالِ هذا الفراغ

ِ
انتقِلْ إلى فراغ

”يحترمُني الآخرونَ“.

 احترامَنا لذِاتنِا هوَ الساسُ للوصولِ إلى احترامِ الخرينَ لنا. ناقِشْ معَ زملائكَِ فكرةَ أنَّ

5

 تجاهَ الذّاتِ وَالآخرينَ في الأسرةِ، 
ِ
ضمنَ مجموعتِكَ، مثِّلْ مواقفَ تعبِّرُ عنِ الاحترام

والمدرسةِ، والوطنِ والعالمِ.
4

يحترمُِني الآخرونَ

أحترمُ الآخرينَ

أحترمُ ذاتي
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9

والتّعاطفُ الرّحمةُ  1 الوحدة

الرّحمةُ الرّحمةُ الرّحمةُ الرّحمةُ الرّحمةُ الرّحمةُ الرّحمةُ الرّحمةُ الرّحمةُ 
طفُْ  طفُْ َ طفُْ والعَطفُْ والعوالعوالعَطفُْ َ طفُْ َ طفُْ والعَطفُْ والعَطفُْ والعَطفُْ َ طفُْ َ طفُْ والعَطفُْ َ َ

وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ وَالتَّعاطفُُ 

رْسُ 2 الدَّ

ِ
ماتِ الأساسيةِ للتعاطفُِ والاحترامِ والتسَامُح - تفسيرُ السِّ

نوَاتجُِ التَّعَلُّمِ

MED_SB_G04_U1.indb   9 9/11/2017   4:18:08 PM



رْسُ 2 10الوحدة 1 الدَّ

اخترِ الوجهَ الذي يعبِّرُ عنِ الحالةِ التي تشعرُ بها في هذهِ اللحظةِ. تنَاوَبْ معَ زملائكِ 
 بمشاعرِ 

ِ
على الاستفسارِ عنْ أسبابِ خياراتكِم ثمَّ تناقشوا حولَ أهميّةِ إبداءِ الاهتمام

الآخرينَ وما ينتجُ عنهُ من تعديلٍ للمشاعرِ السلبيةِ وتعزيزٍ للمشاعرِ الإيجابيّةِ.

1

المفرداتُ

لعَطفُْ ا

التّعاطفُُ

الرّحمةُ
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11

للتعرّفِ إلى شخصيّةٍ من الشخصيّاتِ - القدوةِ في التّعاطفِ، اقِرأِ القصّةَ “بداية 2

كريس غاردنر“ وأجَبْ عنِ الأسئلةِ التاليَةِ.

كَنِ، فَالقَْانوُنُ لَا  ثُ إلِىَ المَْسْؤولِ عَنِ السَّ نَتَيْنِ يلَعَْبُ بعُِلبَْةٍ فَارغَِةٍ فِيمَا وَالدُِهُ يتََحَدَّ غِيرُ ذُو السَّ كاَنَ الطِّفْلُ الصَّ

  يسَْمَحُ لمُِسْتَأجِْريِ الغُْرفَِ بإِيِوَاءِ الطَفَْالِ مَعَهُم. احْتَارَ كْريِس فِي مَا يفَْعَلُ، فَهُوَ لنَْ يتََخَلَّى عَنْ طِفْلِهِ فِي أيَِّ

كَنِ يحَُرِّكُ شَفَتَيْهِ باِلكَْلَامِ وَكْريِس ينَْظُرَ إلِيَْهِ وَلَا  . كاَنَ المَْسْؤُولُ عَنِ السَّ  مِنْ أنَْ يجَِدَ حَلّاً رُوفِ! لَا بدَُّ ظَرفٍْ مِنَ الظُّ

كَنِ يطَلْبُُ مِنْهُ الرَّحِيلَ. الرَّحِيلُ  يسَْمَعُ مَا يقَُولُ. مَا الفَْائدَِةُ؟ فَقَدْ أصْبَحَ هُوَ وَابنُْهُ مُشَرَّدَينِْ وَالمَْسْؤولُ عَنِ السَّ

لُ هَذَا   أوْ فِي المُْتَنَزَّهِ القَْريِبِ، وَلكَِنْ كيَْفَ سَيَتَحَمَّ ِ
ارعِ إلِىَ أيَنْ؟ إلِىَ لَا مَكَان. قَدْ ينََامُ فِي المَْحَطَّاتِ أوْ فِي الشَّ

هُ مِنْ بنِْطاَلهِِ البَْاليِ.  الطِّفْلُ شَظَفَ العَْيْشِ هَذَا؟ وَبيَْنَما جَالَ بخَِاطِرهِِ مِئَةُ سُؤَالٍ وَسُؤَالٍ انتَْبَهَ كْريِس إلِىَ يدٍَ تشَُدُّ

َّهُ جَائعٌِ. حَمَلَ كْريِس طِفْلهَُ وَخَرَجَ مِنَ المَْبْنَى. جَالَ ببَِصَرهِِ وَلمَْ يعَْرفِْ  كاَنَ طِفْلهُُ يقَُولُ لهَُ بلِغَُةٍ لَا يفَْهَمُهَا سِوَاهُ إنِ

لَانِ النَّوْمَ فِي المُْتَنَزَّهِ فِي هَذِهِ اللْيَْلةَِ   الزَّهِيدِ الَّذِي يحَْمِلهُُ؟ كيَْفَ سَيَتَحَمَّ ِ
ِّجَاهٍ يسَْلكُُ. كيَْفَ سَيَأكْلَُانِ باِلمَْبْلغَ  اتِ أيََّ

البَْاردَِةِ؟ 

 عَلىَ جَسَدٍ صَغِيرٍ يحَُاوِلُ تدَْفِئَتَهُ، فَقَدِ  ا المَْارَّةُ فِي المُْتَنَزَّهِ تلِكَْ اللْيَْلةََ فَلمَْ يعُِيرُوا اهْتِمَامًا لجَِسَدٍ ضَخْمٍ يلَتَْفُّ أمََّ

ولَاراَتِ وَيقَُابلُِ رؤَُسَاءَ  َّهُ صَادَفَ رجَُلًا سَيَتَعَامَلُ بعَِشَراَتِ مَلَايينِ الدُّ  مِنْهُمْ يتََوَقَّعُ أنَ اعْتَادُوا هَذَا المَْنْظَرَ وَلمَْ يكَُنْ أيٌَّ

نَوَاتِ القَْلِيلةَِ القَْادِمَةِ. وَلِ فِي السَّ الدُّ
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12

أ.  ما شُعوركَُ لو كنتَ أحدَ المارّةِ الذينَ شاهدُوا الأبَ والطفلَ في المتنزّهِ؟
 بها لحلِّ 

ِ
 التشجيعُ على القيام

ِ
ب .  اقترحْ بعضَ المبادراتِ التي يمكنُ للمجتمع

مشكلةِ كريس وابنِهِ.
 وتجاهَ 

ِ
ج.  أجرِ بحثًا حولَ قصّةِ حياةِ كريس غاردنر وما قامَ بهِ تجاهَ المجتمع

بعضِ الدولِ كجنوبِ أفريقيا خلالَ رئاسةِ نلسون مانديلّا. لماذا يشكّلُ 
الأشخاصُ الذينَ يعانونَ ويتفوّقونَ على معاناتهِِم مثلَ كريس قدوةً في 

التعاطفُِ معَ الآخرينَ؟

كريس غاردنر 
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كيفَ نميّزُ بينَ العطفِ والتعاطفِ؟ 

�تناقَشْ معَ زميلِكَ حولَ العباراتِ والصورَ لتحدّدَ ما إذا كانتْ هذهِ المواقفُ تنمُّ  أ‌.	
مْ براهينَ لدعمِ موقفِكَ. عنْ عطفٍ أمْ عَنْ تعاطفٍ. قدِّ

سميرة تطعمُ القِطةَّ المريضَةَ

�رأَتَْ سَمِيرةَُ قِطةًّ مَريِضةً تلَهَْثُ مِنَ التَّعَبِ بجِِوارِ  أ.	

مَتْ لهَا الطَّعَامَ  المَْنْزلِِ، فَلمَْ ترَضَْ أنَْ تتَْركُهَا وَقَدَّ

راَبَ، وَقامت بذَِلكَِ يوَْمِيّاً حَتَّى شُفِيَتِ القِطةُّ وَبدََأَ  وَالشَّ

تُها. جِسْمُها يكَْبُرُ وَتعَُودُ إليَْها صِحَّ

سيّدةٌ نيباليّةٌ فوقَ أنقاضِ منزلهَِا المدمّرِ

�شَاهَدَتْ ناهِدُ فِيلمًْا وَثاَئقِِيّاً عَنْ ضَحَاياَ الزَّلَزلِِ فِي قَريةَِ  ب.	

كوُمَالبُْور فِي النِّيبَال خِلَلَ عَامِ 2015، وَشَعَرتَْ باِلْسََفِ 

مَتْ  ةً عِنْدَمَا رأَتَْ مَنَازلِهَُمْ قَدْ تهََدَّ دِيدِ عَليَْهِمْ، خَاصَّ الشَّ

وَهُمْ مُشَرَّدُونَ فِي الطُّرقَُاتِ. 

سيفٌ يواسي صديقَهُ محمّدًا.

دُ صَدِيقَانِ مُنْذُ الطُّفُولةَِ، يعَِيشَانِ فِي  �سَيْفٌ وَمُحَمَّ ج.	

الحَْيِّ ذَاتهِِ وَيتََعَلَّمَانِ فِي المَْدْرسََةِ ذَاتهَِا. مَرضَِ وَالدُِ 

تُهُ وَأدُْخِلَ المُْسْتَشْفَى. بقَِيَ سَيْفٌ  د وَاعْتَلَّتْ صِحَّ مُحَمَّ

دٍ وَأخََذَ يكَُلِّمُهُ عَنِ الوَْقْتِ الَّذِي كاَنَ فِيهِ   إلِىَ جَانبِِ مُحَمَّ

وَالدُِ سَيْفٍ أيَضًْا فِي المُْسْتَشْفَى، وَعَنِ المَْشَاعِرِ الَّتِي 

كاَنتَْ تنَْتَابهُُ قَبْلَ أنَْ يتََعَافَى وَالدُِهُ.

3
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رْسُ 2 14  الوحدة 1 الدَّ

 قالَ ويليام فوكنر )روائيٌّ أميركيٌّ حاصلٌ على جائزةِ نوبلِْ للآدابِ سنةَ 1949)

 الظّلمِْ  دقِ والحَْقِيقَةِ وَمِنْ أجَْلِ التَّعَاطفُِ ضُدَّ  ترَفَْعَ صَوْتكََ مِنْ أجَْلِ الصِّ ”لا تخََفْ أبَدًَا أنَْ

. لوَْ فَعَلَ النَّاسُ كلُُّهُمْ ذَلكَِ ... لتََغَيَّرَ العَْالمَُ.”  ِ
وَالكَْذِبِ والطَّمَع

اكْتُبْ، بأسلوبكَِ، تعريفًا لكلٍّ مِنَ العطفِ والتّعاطفِ وأعمالِ الخيرِ.

4

التَّعاطفُُ هُوَ�

أعمالُ الخيرِ هيَ�

تذكّرْ موقفًا قدّمَ لكََ فيهِ أحدُ الأشَْخاصِ الطَّيِّبينَ شيئًا مَا وجعلكََ تشَعرُ بالسعادةِ. 
اكتُبْ رسالةً قصيرةً إلى مَنْ تعَاطفََ معكَ.  5

العطفُ هُوَ�
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والتّعاطفُ الرّحمةُ  1 الوحدة

العَطفُ العَطفُ العَطفُ العَطفُ العَطفُ العَطفُ العَطفُ العَطفُ العَطفُ 
والتّعاطفُُ والتّعاطفُُ والتّعاطفُُ والتّعاطفُُ والتّعاطفُُ والتّعاطفُُ والتّعاطفُُ والتّعاطفُُ والتّعاطفُُ والتّعاطفُُ والتّعاطفُُ والتّعاطفُُ والتّعاطفُُ والتّعاطفُُ والتّعاطفُُ والتّعاطفُُ والتّعاطفُُ والتّعاطفُُ 

عمليًّاعمليًّاعمليًّاعمليًّاعمليًّاعمليًّا

رْسُ 3   الدَّ

 
ِ
- تفسيرُ السماتِ الأساسيةِ للتعاطفُِ والاحترامِ والتسامُح

- معرفةُ المواقِفِ التي أبدَى فِيها الطلَبَةُ، أوْ أخفَقُوا فِي 
 تجاهَ الآخرينَ 

ِ
إبداءِ، التعاطفُِ والتسامُح

نوَاتجُِ التَّعَلُّمِ
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رْسُ 3 16  الوحدة 1 الدَّ

اخِترْ بطاقةً ورقيةً وَمَثِّلْ مضمونهَا تمثيلًا صامِتًا.

نُ الخرونَ المشاعرِ التي تمثِّلهُا؟ هلْ سَيُخمِّ
1

المفرداتُ

التّعاطفُ

العطفُ

الهِمَمِ أصحابُ 
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” لاستكشافِ مشاعِرِ الأفرادِ خلالَ ممارسةِ 2
ِ
ةَ “مدرستِي للجميع اقِرأِ قِصَّ

التّعاطفُِ، ثمّ أجِبْ عنِ الأسئلةِ.

 الجَْدِيدِ! يتََسَابقَُ التَّلاميذُ صَاعِدِينَ دَرجََاتِ مَدْخَلِ المَْدْرسََةِ بنَِشَاطٍ  راَسِيِّ إنَّهُ اليَْوْمُ الوََّلُ فِي العَامِ الدِّ

وَحَمَاسَةٍ.

 الوَضْعَ كانَ مُختَلِفاً باِلنِّسْبَةِ لطِارقٍِ، التِّلمِْيذِ الجَْدِيدِ الجَْالسِِ عَلىَ كرُْسِيِّهِ المُْتَحَرِّكِ، وَهُوَ يرُاَقِبُ  لكَِنَّ

. رجََاتِ نفَْسَهَا بقَِلقٍَ وَهَمٍّ الدَّ

رفََعَ طاَرقٌِ رأَسَهُ نحَْوَ وَالدِِهِ الوَْاقِفِ بقُِرْبهِِ وَقالَ بصَِوْتٍ مَخْنوقٍ: “أبَيِ... كيَْفَ سَنَتَمَكَّنُ مِنِ اجْتِيَازِ هَذِهِ 

رجََاتِ؟ أبَيِ... أنَاَ... أنَاَ خَائفٌِ...”. الدَّ

 رسََمَ الوَْالدُِ ابتِْسَامَةً عَلىَ شَفَتَيْهِ وَهُوَ يجُِيبُ ابنَْهُ مُحَاوِلًا تشَْجِيعَهُ وَالتَّخْفِيفَ عَنْهُ: “لَا تقَْلقَْ ياَ طاَرقُِ، 

رجََاتِ... وَلَا أسَْهَلَ مِن ذلكِ! سَتَرَى  هُولةَِ... سَأحَْمِلكَُ وَأنَتَْ فِي كرُْسِيِّكَ وَأجَْتَازُ بكَِ الدَّ الْمَْرُ فِي غَايةَِ السُّ

الْنَ...” فِي هَذِهِ الثَنَْاءِ كاَنَ حَارسُِ المَْدْرسََةِ وَمُسَاعِدُهُ يرُاَقِبَانِ المَْشْهَدَ عَنْ بعُْدٍ، فَاقْتَرَباَ لمُِسَاعَدَتهِِ فِي 

 الثلََاثةَُ: “وَاحِدٌ، اثنَْانِ، ثلََاثةٌَ” وَهُمْ يرَفَْعُونَ  َّرَ الوَْالدُِ بشَِهَامَتِهِمَا وَشَكَرهَُمَا باِمْتِنَانٍ. عَدَّ حَمْلِ طاَرقٍِ. تأَثَ

 عَنِ الْرضِْ، وَنجََحُوا، مِنَ المُْحَاوَلةَِ الْوُلىَ، فِي إيصَْالِ طاَرقٍِ إلىَ باَحَةِ المَْدْرسََةِ. الكُْرْسِيَّ

 مِنْ أوَْلَادٍ كاَنوُا، هُمْ أيَضًْا، يرُاَقِبُونَ المَْشْهَدَ عَنْ بعُْدٍ، 
ٍ
تنََاهَى إلىَ سَمْعِهِمْ فِي تلِكَْ اللَّحْظَةِ هُتَافَاتُ تشَْجِيع

 البَْصَرِ. غَريِبٌ! أيَنَْ هُمْ؟
ِ
َّهمْ يهَْزأَوْنَ بوَِضْعِهِ، لكَِنَّهُمْ اخْتَفَوْا فِي لمَْح فَاسْتَدَارَ طاَرقٌِ نحَْوَهُمْ مُنْزعَِجًا لظَِنِّهِ أنَ

 لحََظَاتٌ حَتَّى اقْتَربََ بعَْضُ الْوَْلَادِ، حَامِلِينَ مَعَهُمْ لوَْحَتَيْنِ خَشَبِيَّتَيْنِ مُسْتَطِيلتََيْنِ، وَقَالَ  وَمَا هِيَ إلاَّ

هًا الكَْلَامَ لطِاَرقٍِ: أحََدُهُمْ مُوَجِّ

“أهَْلًا بكَِ فِي مَدْرسََتِكَ الجَْدِيدَةِ... أنَاَ اسْمِي أحَْمَدُ، وَهَذَا زمَِيلِي راَشِدٌ، وَهَذِهِ أخُْتِي سارةَُ”.

 أكَمَلَ: “هَاتاَنِ   مِنَ اللَّوْحَتَيْنِ عَلىَ دَرجََاتِ مَدْخَلِ المَْدْرسََةِ، ثمَُّ وَضَعَ أحَْمَدُ بمُِسَاعَدَةِ راشِدٍ وَسارةَ كلُّاً

لَانِ دُخُولكََ إلىَ  اللَّوْحَتَانِ القَْدِيمَتَانِ اللَّتانِ كاَنتََا مَرمِْيِّتَيْنِ فِي غُرفَْةِ المُْهْمَلَاتِ فِي الحَْدِيقَةِ سَتُسَهِّ

المَْدْرسََةِ”.

 لهَُ يدََهُ   لهَِذِهِ المُْبَادَرةَِ الطَّيِّبَةِ، فشَكَرَ أحَْمَدَ مُبْتَسِمًا وَمَدَّ ِ
تفََاجَأ طاَرقٌِ وَغَمَرهَُ شُعُورٌ عَارمٌِ باِلِامْتِنَانِ وَالِارتْيَِاح

َّهُ مُنْذُ اليَْوْمِ الْوََّلِ أصَْبَحَ لهَُ أصَْدِقَاءُ. ليُِصَافِحَهُ. فَرحَِ طاَرقٌ بأِنَ
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أ.  بمَِ شعرَ كلٌّ مِن حَارسِِ المدرسةِ ومساعدِهِ، وَأحَْمَدَ وَزميلِهِ، عندما رأوَْا 
الطالبَ الجديدَ عندَ مدخلِ المدرسةِ؟ 

ب.  لماذا اندفعَ أحَْمَدُ لمساعَدةِ طارقٍ؟ عَلامَ يدُلُّ تصرََفُّهُ وتصرُّفُ زمَُلَائهِِ؟
ج.  كيفَ كانَ شُعورُ طارقٍ، وكيفَ عبرَّ عنهُ؟
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3

4

 اسِحبْ بطاقةً منَ الصّندوقِ، واقرأِ الجملةَ المكتوبةَ عليها ثمَّ قرِّرْ معَ زملائكَِ 
في المجموعَةِ ما إذا كانَ الموقفُ الذي تصِفهُ يدلُّ على الشعورِ بـ”العطفِ” أوِ 

 “التّعاطفِ”
 البطاقاتِ في العمودِ المناسبِ.

ِ
ضع

هلْ قرأتَ عنِ القانونِ الاتحادِيِّ لدولةِ الإماراتِ العربيةِ المتَّحدةِ رقمَ )29( لسنةِ 
ةَ 12؟ 2006، المادَّ

اقِرأِ الآتي ثمَّ ناقِشْ ما يلَِيهِ:

تكَْفَلُ دَوْلةَُ الإماراتِ العَرَبيَِّةِ المُتَّحِدَةِ لِصْحَابِ الهِْمَمِ* “فُرصًَا مُتَكَافِئَةً في التَعْلِيمِ في كاَفَّةِ 

هَنِيِّ وَتعَْلِيمِ الكِْبَارِ والتَّعْلِيمِ المُسْتَمِرِّ سَوَاءٌ ضِمْنَ  سَاتِ التَرْبوَِيَّةِ والتَّعْلِيمِيَّةِ والتَّدْريِبِ المِْ المُؤَسَّ

ِ الدِراَسِيِّ بلِغَُةِ الِْشَارةَِ أوَ بطِرَيِقَةِ برايل أو بأِيَِّ 
ةِ، مَعَ توَْفِيرِ المْنْهَج فُوفِ النِّظَامِيَّةِ أمِ الصُفُوفِ الخَْاصَّ الصُّ

وَسَائلَِ أخُْرَى حَسَبَ الاقْتِضَاءِ”.

ةِ 12 من هذا الْقانونِ، والمنافِعَ منها. ثم أوْضِحْ   المادَّ
ِ
أ. �ناقِشْ ضِمنَ مجموعتِكَ سببَ وضع

رأيكَ لزِملائكَِ.

ب. كيفَ تستطيعُ أنْ تساهِمَ في تطبيقِ هذهِ القوانينِ في مدرستِكَ؟

* �أطلق صاحب السموّ الشيخ محمد بن راشد آل مكتوم- حفظه الله- في 18 أبريل 2017 ، ضمن 
السياسة الوطنية لتمكين ذوي الاحتياجات الخاصة، اسم أصحاب الهمم عليهم بدلًا من مصطلح 

 “ذوي الإعاقة” غير المرغوب فيه.
وقال صاحب السموّ الشيخ محمد بن راشد آل مكتوم: »إعاقة الإنسان هي عدم تقدمه، وبقاؤه 
في مكانه وعجزه عن تحقيق الإنجازات، وما حققه أصحاب الهمم في مختلف المجالات، وعلى 
مدى السنوات الماضية من إنجازات، دليل على أن العزيمة والإرادة تصنعان المستحيل وتدفعان 
الإنسان إلى مواجهة كل الظروف والتحديات بثبات، للوصول إلى الأهداف والغايات”. وتابع سموّه: 
»مؤسساتنا اليوم، ستبدأ بتجسيد اهتمامنا الكبير والراسخ في هذه الفئة، حيث سيُحدّد مسؤول 

خاص لتسهيل خدمات أصحاب الهمم، كما سيُنشأ مجلس خاص يضم مؤسسات حكومية 
اتحادية ومحلية وأفراداً من المجتمع، لتقديم المشورة، بهدف التطوير الدائم للخدمات، وإيجاد 

الحلول للتحديات التي تعوق دمج هذه الفئة في المجتمع”.
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تعَرَّفْ إلى شخصيّاتِ أصحابِ تحدّياتٍ كانوُا نماذجَ للإنسانيّةِ في المثابرَةِ. ابِحثْ عنْ 5
كلٍّ مِنَ المشاهيرِ الواردةِ أسماؤُهُم في الجدْوَلِ أدناهُ، واملأِ الفراغَاتِ بالمعلوماتِ 

المناسِبةِ.

الإنجازاتُ التّحدّياتُ الشخصيَّاتُ

 أندريا بوتشيلِّي

Andrea Boccelli

محمد خميس

Mohamad Khamis

طهَ حسِين

Taha Hussein

لودفيج فان بيتهوفِن

Ludwig van 

Beethoven

جايمي برُووِر

Jamie Brewer

رْسُ 3   الوحدة 1 الدَّ
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والتّعاطفُ الرّحمةُ  1 الوحدة

التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ التَّسَامُحُ 

رْس4ُ الدَّ

ِ
ماتِ الأساسيةِ للتّعاطفُِ والاحترامِ والتّسامُح - تفسيرُ السِّ

-  معرفةُ المواقفِ التي أبدى فيها الطلبة موقفاً إيجابياًُ، أو أخفقوا 
 تجاهَ الآخرينَ

ِ
في إبداءِ، التّعاطفُِ والتّسامُح

نوَاتجُِ التَّعَلُّمِ
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رْسُ 4 22الوحدة 1 الدَّ

 ، فِّ (أحْمَرُ، ذَهَبِيٌّ انُظُْرْ إلَِى ألْوَانِ النَّجْمَاتِ الَّتِي يلُْصِقُهَا الْمُعَلِّمُ عَلَى كُتُبِكُم فِي الصَّ

عْ مَعَ زمَُلَائكَِ الَّذِينَ يمَْلِكُونَ  ). مَا لَوْنُ نجَْمَتِكَ؟ تجََمَّ ، أخْضَرُ، أزرْقَُ، بنََفْسَجِيٌّ يٌّ فِضِّ

نجَْمَةً لَهَا لَوْنُ نجَْمَتِكَ فِي مَجْمُوعَةٍ وَاحِدَةٍ. حَتْمًا بقَِيَ الْبَعْضُ مِنْ زمَُلَائكَِ خَارجَِ 

الْمَجْمُوعَاتِ كُلِّها.

كَيْفَ شَعَرَ هَؤُلَاءُ في رأَيكَ؟ كَيْفَ تصََرَّفْتُمْ كَمَجْمُوعَةٍ إزِاَءَهُم؟ 

1

المفرداتُ

التَّسَامُحُ

نجمتِي وفريقِي
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السلامُ والتّسامحُ في مواجهةِ التمييزِ.
اقِرأْ نبذةً عن حياةِ مارتن لوثر كِنغ، ثمَّ أجبْ عنِ الأسئلةِ التاليةِ. 

، وُلدَِ في مدينةِ أتلانتا في الولاياتِ  مارتن لوثر كِنغ مساهمٌ سياسيٌّ وزعيمٌ إنسانيٌّ

خصيّاتِ الّتي ناضلتْ  المتَّحدةِ الأميركيَّةِ في العامِ 1929، ويعُدُّ منْ أهمِّ الشَّ

لميِّ في سبيلِ  للحصولِ على الحقوقِ والمُساواةِ. اشتُهِرَ مارتن لوثر كِنغ بنضالهِ السِّ

المساواةِ العِرقيَّةِ في بلادِهِ وحصولِ السّودِ الأميركيينَ على حقوقِهِمِ السّياسيَّةِ 

لامِ سنًّا. والمدنيَّةِ، وكانَ أصغرَ الذينَ حصلوا على جائزةِ نوبل للسَّ

 نشأَ كِنغ في مدينةِ أتلانتا في جوٍّ مملوءٍ بالعُنصريَّةِ، وقدْ بدأَ نضالَهُ السّياسيَّ منْ
أجلِ الحرّيَّةِ والمُساواةِ منذُ دخولهِِ الجامعةَ. تعرَّضَ لمواقفَ غير منصفةٍ عديدةٍ 

. لذا ما كانَ منهُ، يومَ ألُقيتْ قنبلةٌ على  بسببِ لونِ بشرتهِِ الأسودِ وأصلِهِ الإفريقيِّ

لمِ” داعيًا  سَ مقاومةً تعتمدُ مبدأَ “السِّ منزلهِِ كادَ يفقدُ بسببِها زوجتَهُ وابنَهُ، إلّ أنْ أسَّ

 وعدمِ اللّجوءِ للعنفِ. وهوَ منْ أهمِّ القادةِ الَّذينَ طالبوا بإنهاءِ 
ِ
أنصارهَُ إلى التَّسامُح

، وقدْ اشتُهِرَ بخطابهِِ “لَدَيَّ حُلُمٌ” الّذي ألقاهُ في العامِ 1963 وعبَّرَ  التَّمييزِ العُنصريِّ

 لا يحُكَمُ عليهِم فيهِ 
ٍ
فيهِ عنْ حلمِهِ بأنْ يتمكَّنَ أولادُهُ يومًا منَ العيشِ في مجتمع

منْ خلالِ لونِ بشرتهِِم بلْ بما تنمُّ عنْهُ أخلاقُهُم.

بعدَ جهودِهِ المُتواصِلةِ للحصولِ على الحقوقِ المدنيَّةِ وقَّعَ الرئيسُ الأميركيُّ آنذاكَ، 

ليندون جونسون، في العامِ 1964، على قانونِ الحقوقِ المدنيَّةِ، الّذي يحظرُ 

ةِ وغيرهِا منْ جوانبِِ الحياةِ في  التَّمييزَ العنصريَّ في التَّوظيفِ وفي المرافِقِ العامَّ

الولاياتِ المتَّحدةِ الأميركيَّةِ. كما وقَّعَ الرئيسُ جونسون على قانونِ حقِّ التَّصويتِ في 

العامِ 1965. 

لامِ، وكانَ أوَّلَ أفريقيٍّ يحصلُ عليها  مُنِحَ كِنغ في العامِ 1964 جائزةَ نوبل للسَّ

لامِ عبرَ اللّعنفِ، لكنَّهُ اغتيلَ في العامِ 1968 بعدَ سنواتٍ منَ  لدعوتهِِ إلى السَّ

النِّضالِ الطَّويلِ.

يحُتفلُ بيومِ مارتن لوثر كِنغ في الثالثِ منْ شهرِ يناير كلَّ عامٍ، وهوَ يومُ عطلةٍ 

2
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رْسُ 4 24الوحدة 1 الدَّ

مارتن لوثر كنغ في واشنطن أثناءَ 
خطابهِ “لَدَيَّ حُلُمٌ”

ورتَيَْنِ وَتبََادَلْ ضِمْنَ مَجْمُوعَتِكَ الْدْوَارَ مُظْهِرًا فِيهَا التَسامُحَ. لِ الصُّ تأَمَّ أ.	

. فِّ تذََكَّرْ بعَْضَ الْمَوَاقِفِ الْمُمَاثلِةَِ وَقُمْ بتَِمْثِيلِهَا أمَامَ الصَّ ب.	

3

2 1

فيدراليَّةٍ في الولاياتِ المتَّحدةِ الأميركيَّةِ يكَُرَّمُ 

فيهِ إرثُ كِنغ ويدُعى فيهِ المواطنونَ للمُشاركةِ 

في الخدمةِ التَّطوُّعيَّةِ في مجتمعاتهِِم.

وقدْ أنُشِىءَ معهدُ مارتن لوثر كِنغ للأبحاثِ 

والتّعليمِ في جامعةِ ستانفورد في ولايةِ 

كاليفورنيا الأميركيَّةِ، وهوَ مقرٌّ يضمُّ جميعَ 

خطاباتِ كِنغ ويقومُ بالرَّبطِ بينَ المساهمينَ 

الاجتماعيينَ في مختلفِ أنحاءِ العالمِ منْ أجلِ 

العملِ على دعمِ حقوقِ الإنسانِ.

؟ )ابِحثْ عَنْ قَوَانيِنِ جيم كرو 
ِ
يَّةِ وَالتَّسَامُح 	�لمَِاذَا يعُدُّ مارتن لوثر كنغ رمَْزاً للِْحُرِّ أ.

لويس(.
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ِ
نةٍَ وَاكْتُبْ عَليَْها عِبارَةَ التَّسامُح ارْسُمْ يدََكَ على وَرقَِةِ مُلوََّ

ثمَُّ الصِقْها على الكَرَةِ الأرْضِيَّةِ.
4

عَادَةِ فِي دَوْلةَِ الِْمَاراَتِ العَرَبيَِّةِ المُتَّحِدَةِ. اقِْرَأْ مَا يلَِي   وَالسَّ
ِ
توُِّجَ الْعَامُ 2016 باِلتَّسَامُح

 لرُِمُوزٍ مِنَ الْعَالمَِ.
ِ
رْ لوَْحَةً جِدَاريَِّةً تبُْرزُِ فِيهَا مَعَانيَِ وَأقْوَالً وَصُوَراً عَنِ التَّسَامُح ثمَُّ حَضِّ

لامِ، وَالْمََانِ،  ، وَالسَّ
ِ
تعَُدُّ دَوْلَةُ الِْمَاراَتِ العَرَبيَِّةِ المُتَّحِدَةِ حَاضِنَةً لقِِيَمِ التَّسَامُح

دِيَّةِ الثَّقَافِيَّةِ، إذِْ تضَُمُّ أكْثَرَ مِنْ 200 جِنْسِيَّةٍ تنَْعَمُ باِلْحَيَاةِ الْكَريِمَةِ وَالِحْتِراَمِ.  وَالتَّعَدُّ

 الْعَدْلَ وَالِحْتِراَمَ وَالْمُسَاوَاةَ، وَجَرَّمَتِ الْكَراهيَةَ 
ِ
كَفَلَتْ قَوَانيِنُ دَوْلَةِ الْمَاراَتِ للِْجَمِيع

وَالْعَصَبِيَّةَ وَأسَْبَابَ التَّفْرقَِةِ وَالْخِْتِلَفِ.

ةٍ تنَُادِي بنَِبْذِ الْعُنْفِ  ِّفَاقِيَّاتٍ وَمُعَاهَدَاتٍ دَوْليَِّةٍ عِدَّ تعَُدُّ دَوْلَةُ الِْمَاراَتِ شَريِكًا أسَاسِيًّا فِي ات

رْقِ وَالْغَربِْ،  وَالتَّطرَُّفِ وَالتَّمْيِيزِ، وَأصْبَحَتْ عَاصِمَةً عَالَمِيَّةً تلَْتَقِي فِيهَا حَضَاراَتُ الشَّ

ةً. عُوبِ كَافَّ لتَِعْزيِزِ السلام وَالتَّقَاربُِ بيَْنَ الشُّ

ينِيَّةِ، وَلَدَى  ةً تتُِيحُ للِْفْراَدِ مُمَارسََةَ شَعَائرِهِِم الدِّ وْلَةُ كَنَائسَِ وَمَعَابدَِ عِدَّ وَتحَْتَضِنُ الدَّ

قُ الْعَيْشَ الْكَريِمَ  ، وَتحَُقِّ خُ الْمْنَ وَالسلامَ الْعَالَمِيَّ ةٌ ترَُسِّ وْلَةِ مُبَادَراَتٌ دَوْليَِّةٌ عِدَّ الدَّ

.
ِ
للِْجَمِيع

مِنْ أهَمِّ الْجَوَائزِِ فِي هَذَا الْمَجَالِ جائزة صاحب السمو الشيخ محمد بن راشد آل 

مكتوم، نائب رئيس الدولة رئيس مجلس الوزراء حاكم دبي-  رعاه الله - للسلام 

 
ِ
مْحَةِ، وَتتََجَلَّى فِيهَا مَعَانيِ التَّسَامُح العالمي، الَّتِي تنَْطلَِقُ مِنَ التَّعَاليِمِ الِْسْلَمِيَّةِ السَّ

عُوبِ كَافَّةً، تعَْزيِزاً للِْعَلاقَاتِ  وَالِْعْتِدَالِ، فَضْلً عَنْ دَوْرهَِا فِي بنَِاءِ قَنَوَاتٍ للِتَّوَاصُلِ مَعَ الشُّ

. وْليَِّةِ، وَتحَْقِيقًا للسلام الْعَالَمِيِّ الدَّ

5
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رْسُ 4 26الوحدة 1 الدَّ

وَمِنْ أبرَْزِ جُهُودِ الْحُكُومَةِ الِْتِّحَادِيَّةِ لدَِوْلَةِ الِْمَاراَتِ لتَِعْزيِزِ 

وْلَةِ:  فِي الدَّ
ِ
مَفْهُومِ التَّسَامُح

 
ِ
• الِْعْلَنُ عَنْ وَزيِرِ دَوْلَةٍ للِتَّسَامُح

 
ِ
 الْوَطنَِيِّ للِتَّسَامُح

ِ
• إطِلَْقُ الْبَرْناَمَج

• إصِْدَارُ قَانوُنِ مُكَافَحَةِ التَّمْيِيزِ وَالْكَراَهِيَةِ 

• إطِلَْقُ مَركَْزِ “هِدَايةَ”

• إطِلَْقُ مَركَْزِ “صَوَاب”

مِنْ أقْوَالِ الْمَهَاتمَْا غَاندِْي: 

سُئِلَ غَاندِْي: لمَِاذَا لَ تنَْتَقِمُ مِنْ أعَْدَائكَِ؟

 وَراَءَ
ِ
نَّنِي لَ أسْتَطِيعُ أنْ أقَْضِيَ عُمُريَِ فِي الْجَريِ فَقَالَ: لَِ

نِي. هُ كَمَا عَضَّ كَلْبٍ لِأعَُضَّ

 لَكِنِّي لَ أجِدُ كَلِمَةً أفْضَلَ مِنْهَا.
ِ
- لَ أحُِبُّ كَلِمَةَ التَّسَامُح

 أعْدَاءُ التَّفَاهُمِ.
ِ
- الْغَضَبُ وَانعِْدَامُ التَّسَامُح

- الْكَراَهِيَةُ تقَْتُلُ دَائمًِا، وَالْحُبُّ لَ يمَُوتُ أبدًَا.

- �بمَِا أنَّنِي رمََيْتُ سَيفِي فَإنَِّ كَأسَْ الْحُبِّ هِيَ كُلُّ مَا أسْتَطِيعُ أنْ أهُْدِيهَُ لمَِنْ يتََعَرَّضُ ليِ .

عِيفِ أنْ يغَْفِرَ، فَالْغُفْراَنُ مِنْ سِمَاتِ الْقَْوِياَءِ. - لَ� يمُْكِنُ للِضَّ

فَاتِ الْحَسَنَةِ للِنَّاسِ. وَكَونيِ لَسْتُ خَاليًِا مِنَ الْعَيْبِ، فَلَ يفُْتَرضَُ بي  - �أنَظُْرُ فَقَطْ إلَِى الصِّ

أنْ أسْبِرَ عُيُوبَ الْخَريِن.

عُنْفَ يتََفَوَّقُ عَلَى الْعُنْفِ بصُِورةٍَ مُطلَْقَةٍ، وَأنَّ التَّسَامُحَ أقْوَى مِنَ الْعِقَابِ. - �أؤُْمِنُ بأِنَّ الَّْل

بٌ - يمُْكِنُنَا الْنِتِْصَارُ عَلَى خَصْمِنَا فَقَط باِلْحُبِّ وَلَيْسَ باِلْكَراَهِيةِ أبدًَا، فَالْكَراَهِيةُ شَكْلٌ مُهَذَّ

للِْعُنْفِ تجَْرَحُ الْحَاقِدَ وَلَا تمََسُّ الْمَحْقُودَ عَلَيْهِ أبدًَا.

ياَناَتِ الْخُْرَى احِْتِراَمَنَا لدِِينِنِا، فَالتَّسَامُحُ الْمُجَرَّدُ لَ يكَْفِي. - �عَلَيْنَا احْتِراَمُ الدِّ

ِ
وزيرةُ التسامح

المهاتما غاندي
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27

والتّعاطفُ الرّحمةُ  1 الوحدة

الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ الأحْكامُ 
المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ المُسْبَقَةُ 

رْسُ 5 الدَّ

ِ
- تفسيرُ السّماتِ الأساسيةِ للتعاطفُِ والاحترامِ والتّسامُح

- تحديدُ الأفرادِ أوِ المجموعاتِ المُتسامحةِ معَ الآخرينَ، وأولئكَ 

الذينَ يجدونَ أنفسَهم ضحايا للتمييزِ

نوَاتجُِ التَّعَلُّمِ
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رْسُ 5 28الوحدة 1 الدَّ

اكُتبْ على ورقةٍ صِفةً أو مِيزةً أو حقيقةً تخصُّ الفتاةَ، وعلى ورقةٍ أخرى صِفةً أو مِيزةً 
لانهِا، أوِ اللونِ الذي يحُبّانهِِ، أوِ الأماكنِ  أو حقيقةً تخصُّ الفَتَى، كالهوايةِ التي يفُضِّ

التي يزورانهِا، أوِ الأحاسيسِ التي تنتابُ كلّاً منهُما، وغيرِ ذلكَ. ثمّ علِّقْ ما كتبتَ على 
، وتنَاقَشْ معَ زملائك في ما كَتبتُم.

ِ
اللَّوح

 
هلْ أنتَ موافِقٌ على هذِهِ التَّصنيفاتِ؟

هلْ منَ المُنصِفِ تعميمُ هذهِ الخِصالِ على الفَتَياتِ والفِتْيانِ جميعًا؟ 

ي ذلكَ؟  ماذا نسمِّ

1

المفرداتُ

المُسبَقُ الحُكْمُ 

لتّميِيزُ ا

الفَتياتُ والفتيانُ
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29

ةَ الَّتِي حَصَلتَْ على مَتنِ طائرةٍ تابعَةٍ لأحدِ خُطوطِ الطَّيَرانِ، ثمَُّ أجَِبْ  اقِرأْ هذهِ القصَّ
عمّا يلِي.

يَاحِيَّةِ. جَلسََ بجَِانبِِهَا  رجََةِ السِّ كاَنتَِ امِْرأَةٌَ مُسَافِرةٌَ عَلىَ مَتْنِ طاَئرِةٍَ تاَبعَِةٍ لِحََدِ خُطوُطِ الطَّيَراَنِ جَالسَِةً فِي قِسْمِ الدَّ

 وَقَالتَْ 
ِ
َّهَا مِنْ جَرَّاءِ حُرُوقٍ، فَنَادَتِ المْْرأَةُ المُْضِيفَةَ غَاضِبَةً مِنْ هَذَا الوَْضْع رجَُلٌ تغَُطِّي يدََيهِْ وَذَقْنَهُ بقَُعٌ بيِضٌ يبَْدُو أنَ

لَ الجُْلوُسِ بجَِانبِِهِ طوََالَ الرِّحْلةَِ!  لهََا: لقََدْ أجَْلسَْتُمُونيِ بجَِانبِِ رجَُلٍ مُشَوَّهٍ، وَأنَاَ أشَْعُرُ باِلْشِْمِئْزاَزِ وَلَ أسَْتَطِيعُ تحََمُّ

جِدِي ليِ مَقْعَدًا آخَرَ مِنْ فَضْلِكِ.

حَاوَلتَِ المُْضِيفَةُ تهَْدِئتََهَا قَائلِةًَ بصَِوْتٍ خَافِتٍ:لَ  تقَْلقَِي ياَ سَيِّدَتيِ، فَهَذِهِ البُْقَعُ هِيَ آثاَرُ حُرُوقٍ وَلَ تؤُْذِي أحََدًا.

تِ راَفِضَةً الجُْلوُسَ بجَِانبِِ الرَّجُلِ مُعْتَبِرةًَ إيَّاهُ مُثِيراً للِشْمِئْزاَزِ.  لكَِنَّ المَْرأْةََ أصََرَّتْ عَلىَ مَوْقِفِهَا المُْتَزمَِّ

رجََةِ، لكَِنَّنِي سَأفَْعَلُ مَا فِي وِسْعِي لِِراَحَتِكِ. فَقَالتَْ لهََا المُْضِيفَةُ: كلُُّ المَْقَاعِدِ مَبْدَئيِّاً مَشْغُولةٌَ فِي هَذِهِ الدَّ

رجََةِ  غَابتَِ المُْضِيفَةُ دَقَائقَِ ثمَُّ عَادَتْ وَقَالتَْ: “لقََدْ أخَْبَرتُْ القُْبْطاَنَ باِلْمْرِ فَقَالَ إنَِّ هُنَاكَ مَقْعَدًا شَاغِراً فِي قِسْمِ الدَّ

تْ باِلنُّهُوضِ، لكَِنَّ المُْضِيفَةَ طلَبََتْ مِنْهَا أنَْ تبَْقَى فِي مَكَانهَِا وَأكَْمَلتَْ:  الْوُلىَ”، فَبَدَتِ الفَْرحَْةُ عَلىَ وَجْهِ الرَّاكِبَةِ وَهَمَّ

رجََةِ الْوُلىَ، وَلكَِنْ بسَِبَبِ  يَاحِيَّةِ أنَْ يجَْلِسَ فِي الدَّ رجََةِ السِّ “سَيِّدَتيِ، باِلرُّغْمِ مِنْ أنََّ شَركِتََنَالَ  تسَْمَحُ لرِاَكِبٍ فِي الدَّ

رفِْ الاسِْتِثْنَائيِِّ ارِتْأَىَ القُْبْطاَنُ أنََّ مِنْ غَيْرِ اللَْئقِِ أنَْ يجَْلِسَ أحََدٌ بجِانبِِ شَخْصٍ مُقْرفٍِ”، ثمَُّ التَْفَتَتْ إلِىَ  هَذَا الظَّ

رجََةِ الْوُلىَ ينَْتَظِركَُ”. ةَ مَقْعَدٌ فِي الدَّ الرَّجُلِ وَقالتَْ لهَُ: “لذَِلكَِ سَيِّدِي يمُْكِنُكَ أنَْ تحَْمِلَ أغَْراَضَكَ وَتتََبَعَنِي، فثمََّ

يّدَةَ تتََّخِذُ هَذَا الْمَوْقِفَ تجَُاهَ الرَّجُلِ الرَّاكِبِ بجَِانبِِهَا؟ 	�مَا الذِي جَعَلَ السَّ أ.

مَا رأَيْكَُ فِي تصََرُّفِهَا؟ ب.	

.
ِ
	�تخََيَّلْ نفَْسَكَ مَكَانَ الرَّجُلِ، وَتخََيَّلْ شُعُورَهُ فِي هَذَا الْوَضْع ج.

يِّدَةُ بتَِمْييزٍ تجِاهَ حالةِ الرَّجُلِ. كَيْفَ كنتَ لتِتصرَّفَ لوَ كنتَ مكانهَا؟ 	�تصَرَّفَتِ السَّ د.

2
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30 رْسُ 5   الوحدة 1 الدَّ

في ما يلي صورةٌ لرئيسِ وزراءِ هولَّندا مارك روتِّه. أجِبْ عمّا يلَي.3

	�ما هي الأحكامُ المُسبقةُ عنْ شخصيّاتِ المسؤولينَ السياسيِّينَ وطريقةِ  أ.
عيشِهِم؟

رئيسُ وزراءِ هولندا مَاركْ روُتِّه
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31

طةَِ الْحَالِ.  وُلدَِ رئَيِسُ وُزرَاَءِ هُولَنْدَا مَاركْ روتِّه فِي مَدِينَةِ لَهَاي، وَنشََأَ فِي بيِئَةٍ اجِْتِمَاعِيَّةٍ مُتَوَسِّ

َّيَاهُ عَلَى قِيَمِ  هُ تعَْمَلُ سِكْرتِيِرَةً، وَقَدْ عَلَّمَاهُ التَّوَاضُعَ وَالْبَسَاطةََ وَأهََمِيِّةَ الْعَمَلِ، وَربَ أبَوُهُ تاَجِرٌ وَأمُُّ

عْمِ للِْخَريِنَ. تعََلَّمَ روُتِّه الْعَزْفَ عَلَى الْبِيَانوُ فِي مَعْهَدٍ للِْمُوسِيقَى، وَكَانَ  الاحِْتِراَمِ وَتقَْدِيمِ الدَّ

طمُُوحُهُ أنَْ يصُْبِحَ عَازفَِ بيَِانوُ، وَلَكِنَّهُ بدََلً مِنْ ذَلكَِ الْتَحَقَ بجَِامِعَةِ ليِدنْ وَدَرسََ التَّاريِخَ. قَبْلَ 

ركَِاتِ. شَغَلَ  يَاسَةِ عَمِلَ روُتِّه فِي إدَِارةَِ الْعَْمَالِ وَشَغَلَ مَنْصِبَ مُدِيرِ إحِْدَى الشَّ دُخُولهِِ عَالَمَ السِّ

لِ مِنْ دُونِ  مَاركْ روُتِّه الْعَالَمَ بذَِهَابهِِ إلَِى عَمَلِهِ فِي مَقَرِّ الْحُكُومَةِ مُسْتَخْدِمًا دَراَجَةً هَوَائيَِّةً للِتَّنَقُّ

أيَِّ مَوْكِبٍ فَخْمٍ وَلَ حِمَايةٍَ شَخْصِيَّةٍ.

اقِرأْ، ضمنَ مجموعتِكَ، ما يلي عنْ حياةِ رئيس وزراء هولندا مارك روتِّه. على ضوءِ ذلك، أعَِدِ 

التّفكيرَ في حياةِ هذَا السياسيِّ وأجَِبْ عنْ الأسئلةِ التّاليةِ:

هًا إلَى مقرِّ الحكُومةِ بدرَّاجَةٍ هوائيَِّةٍ  رئيسُ وُزراءِ هولَندا ماركْ روتِّه متوجِّ
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32 رْسُ 5   الوحدة 1 الدَّ

4
 المُسبَقةِ حولَ الفقراءِ، ثم بيِّنْ كيفِيَّةَ إظهارِ التّعاطفِ معهُمْ، 

ِ
اقِرأْ بعضَ الأحكام

ذًا التمرينَ الآتي. منفِّ

الْفُقَراَءُ كَسُوْلُوْنَ ولَ يحُِبُّوْنَ الْعَمَلَ. 	•
. نَ وَضْعُهُمُ الْمَعِيْشِيُّ يَّةٍ وَالْتِزاَمٍ لَتَحَسَّ لَوْ عَمِلَ الْفُقَراَءُ بجِِدِّ 	•

الْفُقَراَءُ يعَْتَمِدُوْنَ دَائمًِا عَلَى الْمُسَاعَدَاتِ الْجِْتِمَاعِيَّةِ لتَِأمِْيْنِ احْتِيَاجَاتهِِم. 	•

 ، مونهَُ في الصفِّ 	�تعَاوَنْ معَ زملائكَِ في المجموعةِ لتحضيرِ مشهدٍ تمثيليٍّ تقُدِّ أ.

يهدفُ إلى إظهارِ التَّعاطفُِ معَ أسرةٍ ترزحُ تحتَ وطأةِ الفقرِ.

. نوا المشهدَ التمثيليَّ ضَمِّ
وصفًا لحالةِ هذهِ الأسرةِ - مواقفَ تمييزٍ في مُعاملةِ الآخرينَ لهُم - دعوةً إلى إظهارِ 

 هذهِ الأسرةِ.
ِ
التعاطفِ - اقتراحَ حلٍّ لوضع

أيٌّ من الآراء التي أبديتَها تنمُّ عنْ حكمٍ مُسبَقٍ يطَالُ حياةَ السياسيِّينَ؟ ب.	
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والمجتمعُ الفردُ  المحورُ

كيفَ ننمو بشكلٍ إيجابيٍّ ونعيشُ برفاهيَةٍ؟

والرَّفاهيَةُ
النُّموُّ 

الدرسُ 1  تنمية العقلِ والجسمِ معًا طريق 
النجاح 

رُ في ظروفٍ ملائمةٍ   النموُّ والتطوُّ الدرسُ 2  

الدرسُ 3  مساعدةُ بعضِنَا بعضًا ليعمَّ الخيرُ
الجميعَ  

السعادةُ مفتاحُ الحياةِ  الدرسُ 4 

مواجهةُ التّغييرِ والفقدانِ الدرسُ 5 
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34   الوحدةُ 2       

كيفَ أتبّعُ نمطَ حياةٍ صحّيًّا؟

ما الحقُّ في النموِّ والتطوّر؟ِ

ما أهمّيّةُ بناءِ علاقاتٍ إيجابيّةٍ؟

هلِ السّعادةُ شعورٌ يستمرُّ معنا في كافّةِ الأوقاتِ؟

كيفَ أتصرّفُ في حالاتِ التّغييرِ والفقدانِ؟
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35

برفاهيَةٍ  والعيشُ  النموُّ  2 الوحدة

تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ تنَْمِيَةُ الْعَقْلِ 
وَالْجِسْمِ مَعًا وَالْجِسْمِ مَعًا وَالْجِسْمِ مَعًا وَالْجِسْمِ مَعًا وَالْجِسْمِ مَعًا وَالْجِسْمِ مَعًا وَالْجِسْمِ مَعًا وَالْجِسْمِ مَعًا وَالْجِسْمِ مَعًا وَالْجِسْمِ مَعًا وَالْجِسْمِ مَعًا وَالْجِسْمِ مَعًا وَالْجِسْمِ مَعًا وَالْجِسْمِ مَعًا وَالْجِسْمِ مَعًا وَالْجِسْمِ مَعًا وَالْجِسْمِ مَعًا وَالْجِسْمِ مَعًا 
 
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
 طرَيِقُ النَّجَاح
ِ
طرَيِقُ النَّجَاح

رْسُ 1 الدَّ

، والتعاونُ للعيشِ برفاهيةٍ. - معرفةُ طرائقِ النموِّ بشكلٍ صحيٍّ وإيجابيٍّ

-  معرفة أنهم سيواجهونَ تغيّراتٍ أثناءَ النموِّ، وأنَّ بإمكانهِم التكيّفُ معَ 

تحدياتهِا، بمعرفةِ توقيتِ حدوثهِا والتواصلِ معَ الآخرينَ في شأنِ مخاوفِهم، 

معَ الوعي بأنَّ التغييرَ قد يكونُ إيجابيًا.

-  فهمُ معنى العيشِ برفاهيةٍ حقيقةٍ ومعرفةُ الأدواتِ المتوافرةِ لتعزيزِ الرفاهيةِ 

الجسديةِ والنفسيةِ والمحافظةِ عليها، بدلًا من السعي إلى تحقيقِ سعادةٍ 

ظاهريةٍ قد يروّجُ لها المجتمعُ.

 نوَاتجُِ التَّعَلُّمِ
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رْسُ 1 36الوحدة 2 الدَّ

 اخترْ غرضًا منَ هذه الحقيبة واشرحْ لزملائكَِ إيمائيًّا استخداماتِ هَذا الغرضِ. 
نتَ معَ زملائكَِ الأغَْراضَ الموجودةَ في الحقيبة، ما حاجتُنا إليها؟ ما  الآنَ وقدْ خَمَّ

المَفْهومُ الذّي يطرحهُ هذا النّشاطُ؟

1

المفرداتُ

الرّفاهيةُ

إيجابيٍّ بشكلٍ  النموُّ 

الصحيُّ الغذائيُّ  النظامُ 

الشخصيّةُ النظافةُ 

الصحيُّ الحياةِ  نمطُ 

ماذا في الحقيبة؟
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37

2
اقِْرَأْ قصّةَ شارلي وَأجَِبْ عَنِ الأسَْئِلةَِ الآتيَِةِ.

شارلي صَبِيٌّ فِي الحَْادِْيةَِ عَشَرةَِ مِنْ عُمْرهِِ، وَهُوَ طاَلْبٌِ مَحْبُوبٌ بيَْنَ زمَُلَئهِِ، لكَِنَّهُ لَاحَظَ مُنْذُ فَتْرةٍَ أنََّ عَلَقَتَهُ بهِِمْ 

َّهُمْ يتََأفََّفُونَ مِنَ الجُْلوُسِ باِلقُْربِْ  عَلىَ غَيْرِ عَادَْتهَِا، فَهُمِ الْآنَ يتََجَنَّبُونَ مُجَالسََتَهُ وَيتََهَامَسُونَ عَليَْهِ بوُِجُودِهِ، حَتَّى إنِ

َّرَ فِي تحَْصِيلِهِ وَأدََائهِِ  دِيدَينِْ وَأثَ ، وَأشَْعَرهَُ المَْوْضُوعُ باِلحُْزْنِ وَالْحِْبَاطِ الشَّ
ِ
مِنْهُ. لمَْ يدَْرِ شارلي مَا سَبَبُ هَذَا الِانقِْطاَع

. فِّ فِي الصَّ

هَابِ إلِىَ المَْدْرسََةِ وَأصَْبَحَ يصَُابُ  هْنِ دَائْمًِا وَكثَِيرَ الِانزْوَِاءِ، كمََاْ قَلَّتْ حَمَاسَتُهُ للذَّ  فِي البَْيْتِ، بدََاْ شارلي شَاردَِ الذِّ

ةً عِنْدَ اقْتِراَبِ وُصُولِ البَْاصِ صَبَاحًا. حِرصًْا مِنَ المُْعَلِّمِينَ وَأهَْلِ شارلي عَلىَ  باِلغَْثيََانِ وَبآِلَامٍ فِي البَْطنِْ، خَاصَّ

تِهِ النَّفْسِيَّةِ وَالجَْسَدِيَّةِ، رفََعُواْ حَالتََهُ إلِىَ الِاخْتِصَاصِيِّ النَّفْسِيِّ فِي المَْدْرسََةِ. اسْتَدْعَاهُ الْأخَِيرُ إلِىَ مَكْتَبِهِ،  صِحَّ

 إلِىَ مَشَاكِلِ الطَّلبََةِ طلَبََ مِنْهُ أنَْ يصَُارحَِهُ بكُِلِّ مَاْ يحَْصُلُ مَعَهُ 
ِ
ائمِِ للِسْتِمَاع وَبلِطَاَفَتِهِ المَْعْهُودَةِ وَاسْتِعْدَادِهِ الدَّ

، وَكاَنتَِ المُْفَاجَأةَُ  فِّ ثَ إلى اثنَْيْنِ مِنْ زمَُلَءِ شارلي فِي الصَّ وَيضَُايقُِهُ، وَهَكَذَا كاَنَ. كذََلكَِ، طلَبََ الِاخْتِصَاصِيُّ التَّحَدُّ

ةً بعَْدَ  فِّ مُنْزعَِجٌ مِنْ راَئحَِةِ العَْرَقِ الَّتِي تصَْدُرُ بشَِكْلٍ دَائمٍِ مِنْ شارلي، وَخَاصَّ أنَْ أخَْبَراَهُ بأِنََّ جَمِيعَ مَنْ فِي الصَّ

حِصَصِ الرِّياَضَةِ.

صبيٌّ  وجهُهُ حزينٌ يظهرُ التعرّقُ عليهِ. يجلسُ وحيدًا في ملعبٍ. كما يظهرُ في 

الرّسمِ مجموعةٌ من فتاتيَْنِ وصبيَّيْنِ بعيدَينِْ عنْهُ ويتهامسونَ.

صبيٌّ  وجهُهُ حزينٌ يظهرُ التعرّقُ عليهِ. يجلسُ وحيدًا في ملعبٍ. كما يظهرُ في 

الرّسمِ مجموعةٌ من فتاتيَْنِ وصبيَّيْنِ بعيدَينِْ عنْهُ ويتهامسونَ.

37
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رْسُ 1 38الوحدة 2 الدَّ

، سببُها تزايدُ إفرازاتِ الغدّةِ العرقيّةِ في هذه 
ِ
أ.  ا لتّعرُّقُ حالةٌ شائعةٌ عند الفِتيانِ والفتياتِ في سنِّ البلوغ

المرحلةِ منَ النّموِّ، ويكَْمُنُ الحلُّ الرّئيسُ لها في الحفاظِ على النّظافةِ الشّخصيّةِ. تعَاوَنْ معَ زملائكَِ 

 إرشاداتٍ للنّظافةِ الشّخصيّةِ تساعدُ في تجنُّبِ مشكلةِ التَّعرُّقِ. 
ِ
في المجموعةِ من أجلِ وضع

رْ معَ زملائكَِ في معنى الصحةِ النفسيةِ وبيَِّنْ علاقتَها بالنظافةِ الشّخصيّةِ.  ب-  تفكَّ

إرشاداتٌ منْ أجلِ الحدِّ منْ مشكلةِ التَّعرُّقِ:

38 رْسُ 1 الوحدة 2 الدَّ
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تأمّلْ في الحالاتِ المرتبطةِ بنمطِ الحياةِ الصّحيِّ وتأثيرهِِ في الصحةِ الجسديةِ 
والنفسيةِ التي تعرضُها الصّورُ، ثمَّ ناقشِ النقاطَ التاليةَ: 

3

 صحيةٌ؟
ِ
 �هلْ هذهِ الكمّيّةُ منَ الطعام أ.

ج. لمَ قدْ تستاءُ الأمُّ من ولدِها؟

 �هل سيقبلُ الأبُ شراءَ شطائرَ لابنِهِ منْ هذه  ب.

العرباتِ المكشوفةِ؟ ولماذا؟

د. �كيف يمكنُ أن تؤثرَّ هذه العادةُ في الصّحّةِ 

والعلاقاتِ الاجتماعيّةِ؟
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رْسُ 1 40  الوحدة 2 الدَّ

اقِرأِ القائمةَ الآتيةَ عنْ أهميّةِ الرياضةِ منْ أجلِ صحةٍ نفسيةٍ وجسديةٍ سليمةٍ. 4

	�خطِّطْ معَ زملائكَِ لمشهدٍ تمثيليٍّ يتضمّنُ حِواراً معَ أحدِ الأشخاصِ الظّاهرينَ في  أ.

يٍّ لمِا لهَُ مِنْ إيجابيِّاتٍ على  الصورِ تحَُثُّهُ مِنْ خِلالهِِ على مُمارَسَةِ نمََطِ حَياةٍ صِحِّ

. تحَْقيقِ الرَّفاهِيَةِ وَالنُّمُوِّ

.
ِ
 إنتاجُ هرمونِ الأندورفينِ المسؤولِ عنِ الشّعورِ بالسّعادةِ والفرح  .1

الَةٍ.  بطِرَيقَةٍ فَعَّ
ِ
 اسِْتِغْلالُ وَقْتِ الفَراغ  .2

 زيِادَةُ الرَّشاقَةِ وَالنَّشاطِ، وَتقَْوِيةَُ العَضَلاتِ وَالعِظامِ وَالمِفاصِلِ.  .3

ةً في منطقةِ البطنِ  هونِ وَتحَْويلُها إلى طاقَةٍ مُفيدَةٍ، وَالحَدُّ مِنْ ظُهورهِا، خاصَّ  �حَرْقُ الدُّ  .4

يًّا وَمُتَناسِقًا. والأردافِ، وبالتّالي الحفاظُ على الوزنِ المثاليِِّ وإعطاءُ الجسمِ مظهراً صِحِّ

ةِ القَلْبِ، فمعْ ممارسةِ الرياضةِ يعَْتادُ القَلْبُ على بذَْلِ الجُهْدِ فَتَزيدُ    �تحَْسينُ صِحَّ .5

 الأكسجينِ إلى العقلِ 
ِ
كَفاءَتهُُ في ضَخِّ الدمِ بكميةٍ أكبرَ وبصورةٍ أسرعَ مِنْ أجلِ توزيع

ها باِلمَزيدِ مِنَ الطاّقَةِ. والعضلاتِ ومدِّ

يَّةٍ أكَْبَرَ مِنَ  � �تحَْسينُ أدَاءِ الرِّئتََيْنِ في التَّنَفُّسِ؛ لتُِصْبِحا قادِرتَيَنِ على إدِْخالِ كَمِّ  .6

ةً العَقْلِ وَالعَضَلاتِ. الأكُْسِجينِ إلى الجِسْمِ لتَِوْزيعِها على أعَْضاءِ الجِسْمِ، خاصَّ

	�اكُتبْ عنْ رياضتِكَ المفضلةِ، أينَ ومتى تمارسُها، مُبيِّناً أهميتَها في نمطِ حياتكَِ  أ.

. ، ثم اعرضْ ما كتبتَ لزملائكَِ في الصفِّ الجسديِّ والنفسيِّ
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الآنَ وقدْ تعرّفتَ إلى أنماطِ الحياةِ الصحيةِ، أعدَّ ملصقًا يسلطُّ الضوءَ على هذهِ 
يٍّ وَسليمٍ. يَّتِها للعيشِ برَِفاهِيَةٍ وسعادةٍ وللنّموِّ بشكلٍ صِحِّ الأنماطِ المختلفةِ وَأهََمِّ

هَةَ إلى صَديقِهِ ماركوس، ثمَُّ أجَِبْ عَمّا يلَي. اقِْرَأْ رسِالةََ مالكٍِ المُوَجَّ

5

6

مَرحَْبًا ياَ صَدِيقِي، 

أنت تعلم أن أخُْتِي الْحَبِيبَةِ “آيةََ” قد نجحت في المدرسة، وَقَدْ طلََبَ مِنِّي وَالدَِايَ أنَْ أسَُاعِدَهُمِا فِي التَّحْضِيرِ لحَِفْلٍ 

مُمَيَّزٍ لهَِذِهِ الْمُنَاسَبَةِ. أفَِدْ صَدِيقَكَ الْمُخْلِصَ مَالكًِا بأِفَْكَاركَِ النَّيِّرَةِ مِنْ أجَْلِ مُفَاجَْأةَِ “آيةََ” يوم الجمعة القادم بعَْدَ 

لَةِ كل أسبوع. أرُيِدُ مِنْكَ اصْطِحَابهَِا مِنَ النَّادِي الرِّياَضِيِّ إلى البيتِ، حَيْثُ تتََدَرَّبُ عَلَى لُعْبَةِ كُرَةِ السَّ

هِيَّةِ لتَِقْدِيمِهَا فِي الْحَفْلِ وَفِي تحَْضِيرِ ألَْعَابٍ ترَفِْيهِيَةٍ مِنْ أجَْلِ أنَْ تسَُاعِدَنيِ فِي اخْتِيَارِ الْمَأكُْولَاتِ الشَّ

 بوَِقْتِنَا.
ِ
سْتِمْتَاع الْاِ
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رْسُ 1 42  الوحدة 2 الدَّ

 حفلِ آيةَ. أعدَّ قائمةً 
ِ
أ.  ضعْ نفسَكَ مكانَ ماركوس، وحاولْ مساعدةَ مالكٍ منْ أجلِ إنجاح

بالأطعمةِ الشهيةِ والصحيةِ، وأخرى بألْعَابٍ ترَْفِيهِيَةٍ، وقائمةً بشروطِ النظافةِ الواجبِ 

 المدعوينَ كباراً  وصغاراً.
ِ
الالتزامُ بها في الحفلِ، وكلُّ ذلكَ بهدفِ إسعادِ جميع

قائمِةٌ بشروطِ النظافةِ

................................................

................................................

................................................

............................................

قائمةٌ بالأطعمةِ الشهيّةِ 

...............................................

...............................................

...............................................

...............................................

قائمةٌ بألْعَابٍ ترَفِْيهِيَةٍ 

...............................................

...............................................

...............................................

...............................................

قائمِةٌ بشروطِ النظافةِ قائمةٌ بألْعَابٍ ترَفِْيهِيَةٍ قائمةٌ بالأطعمةِ الشهيّةِ 

 آيةَ
ِ
حفلُ نجَاح
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برفاهيَةٍ  والعيشُ  النموُّ  2 الوحدة

رُ  رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ رُ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ النُّمُوُّ وَالتَّطوَُّ
في ظُروفٍ في ظُروفٍ في ظُروفٍ 

مُلائمَِةٍمُلائمَِةٍمُلائمَِةٍمُلائمَِةٍمُلائمَِةٍمُلائمَِةٍ

رْسُ 2 الدَّ

، والتعاونُ للعيشِ برفاهيةٍ. -  معرفةُ طرائقِ النموِّ بشكلٍ صحيٍّ وإيجابيٍّ

-  معرفةُ أنهم سيواجهونَ تغيّراتٍ أثناءَ النموِّ، وأنَّ بإمكانهِم التكيّفُ معَ 

تحدياتهِا، بمعرفةِ توقيتِ حدوثهِا والتواصلِ مع الآخرينَ في شأنِ مخاوفِهم، 

معَ الوعي بأنّ التغييرَ قد يكونُ إيجابيًا.

-  تفهّمُ التغييرِ والفقدانِ، وتحديدُ الأشخاصِ المؤهلينَ في مجتمعِهم المحليِّ 

للمساعدةِ في تلكَ المواقفِ وطلبُ ذلكَ منهم لأنفسِهم أو لزملائهم.

نوَاتجُِ التَّعَلُّمِ
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رْسُ 2 44الوحدة 2 الدَّ

هلْ أنتَ مرتاحٌ في وضعيَّتِكَ في الجُلوُسِ؟
اجِلسْ معَ أربعةٍ منْ زملائكَِ في مقعدٍ دراسيٍّ واحدٍ واكُْتُبوا في الوقتِ نفسِهِ، كلٌّ على 

ورقةٍ وبخطٍّ مقروءٍ، عبارةَ� “أنا مُرْتاحٌ الآنَ في هَذِهِ الوَضْعِيَّةِ”.
 والتعلُّمِ في مثلِ هذِهِ الظروفِ؟

ِ
كيفَ تقُيِّمُ قدرتكََ على النتاج

1

المفرداتُ

كنِ السَّ الحقُّ في 

الاجتماعيَّةُ الرعايةُ 

التعلُّمِ الحقُّ في 

الرفاهيَةُ
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بعدَ أنْ قيَّمتَ العملَ في ظرفٍ غيرِ مُلائمٍ، وعُدْتَ للجلوسِ في وضعيَّتِكَ المُريحةِ، اقِرأِ 

القصّةَ الآتيةَ عنْ ظروفِ سكنِ لاريسا، ثمَّ أجبْ عمّا يلي. 2

 اجِْتِمَاعِيٍّ سَيِّئٍ، فَنَظَراً لعَِدَمِ 
ٍ
تعَُانيِ أسُْرَةُ لاريسا مِنْ وَضْع

 الْيجَارِ اضِْطرَُّتْ لتَِرْكِ مَنْزلِهَِا الْكَائنِِ فِي 
ِ
قُدْرةَِ الْسُْرَةِ عَلَى دَفْع

أحََدِ الْبَنِْيَةِ وَالْنِتِْقَالِ للِْعَيْشِ فِي مَزْرعََةٍ حَيْثُ يمُْكِنُ للِْبَِ أنْ 
 يعَْمَلَ وَيعُِيلَ أسُْرَتهَُ.

ورةَُ الْبَيْتَ الَّذِي تعَِيشُ فِيهِ لاريسا وَأهَْلُهَا فِي الْمَزرْعََةِ. تظُْهِرُ الصُّ

طريقةُ المساعدةِ

لاريسا 

وأسرتهُا 

شروطُ السّكنِ الملائمِ 

الصّعوباتُ والمخاطرُ 

 سكنِهِم، ثمَّ استنتجْ 
ِ
قَيِّمْ معَ مجموعتِكَ الصّعوباتِ والمخاطرَ التي تعترضُ لاريسا وأسُْرَتهََا نتيجةَ وضع

نُ لساكنيهِ نموًّا آمِنًا وسليمًا، واقترحِْ طريقةً يمكنُ منْ خلالهِا مساعدةُ  شروطَ السكنِ اللائقِ الذي يؤُمِّ
هذهِ الأسرةِ.
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رْسُ 2 46  الوحدة 2 الدَّ

رَ في ظروفٍ سكنيةٍ مُلائمةٍ، وبهدفِ توفيرِ ظروفٍ مُلائمةٍ  منْ حقِّ كلِّ فردٍ أنْ ينموَ ويتطوَّ

 
ِ
 بوضع

ِ
لنموِّ أصحابِ الهِمَمِ في دولةِ الإماراتِ وتطوّرهِِم تقومُ وزارةُ تنميةِ المجتمع

ةٍ بهِِم. اقِرأْ عنْ هذهِ الرعايةِ ثمَّ ناقشْ ضمنَ  برامجَ ومناهجَ رعايةٍ اجتماعيَّةٍ وتأهيلٍ خاصَّ

يَّتِها على صعيدِ النموِّ والعيشِ برفاهيةٍ، واملأِ الجداولَ التاليةَ. مجموعتِكَ مدى أهمِّ

3

المجالُ: ...................................

الهدفُ: ...................................

يَّةُ: ................................... الأهمِّ

المجالُ: ...................................

الهدفُ: ...................................

يَّةُ: ................................... الأهمِّ

المجالُ: ...................................

الهدفُ: ...................................

يَّةُ: ................................... الأهمِّ

المجالُ: ...................................

الهدفُ: ...................................

يَّةُ: ................................... الأهمِّ

أ. الْخَدَمَاتُ الْبَلَدِيَّةُ

ةُ الْخَدَمَاتِ الْمُنَاسِبَةَ مِنْ خِلَالِ التَّوَاصُلِ  مُ الْجِهَاتُ الْمُخْتَصَّ تقَُدِّ

اتِ الْمَكْتَبِيَّةِ وَالْإِلكِْترونيَِّةِ الْلَازمَِةِ  مَعَهُمْ مجهّزينَ بكَِافَّةِ الْمَعَدَّ

لمُِسَاعَدَتهِِمْ فِي إتِمَْامِ مُعَامَلَاتهِِمْ مِنَ الْمَنْزلِِ.

ب. التَّعْلِيْمُ

توَُفِّرُ دَوْلَةُ الإماراتِ العَرَبيَِّةِ المُتَّحِدَةِ خَيَاراَتٍ لِأصَْحَابِ الْهِمَمِ 

مُهُ  لُهُمُ الْحُصُولَ عَلَى فُرصَِ تعَْلِيمٍ باِلْمُسْتَوَى الَّذِي تقَُدِّ تخَُوِّ

الْمَدَارسُِ الْعَادِيَّةُ، وَيمُْكِنُ للطلَّبَةِ الْاِلْتِحاقُ بهَِذِهِ الْمَدارسِِ أوِ 

الْمَدارسِِ الْأخُْرَى، وَذَلكَِ حَسْبَ احِْتِيَاجَاتِ كُلِّ طاَلبٍِ.

انيٌِّ إلَِى حَدِيقَةِ الْإِمَاراَتِ للِْحَيَوَاناَتِ ج. دُخُولٌ مَجَّ

انيِِّ  خُولِ الْمَجَّ يمُْكِنُ للِْأطَفَْالِ مِنْ أصَْحَابِ الْهِمَمِ الْاسِْتِمْتَاعُ باِلدُّ

إلَِى حَدِيقَةِ الْإِمَاراَتِ للِْحَيَوَاناَتِ. وَتهَْدِفُ الْحَدِيقَةُ إلِىَ تعَْريِفِ 

الْأطَفَْالِ ببِِيئَتِهِمْ وَتعَْلِيمِهِمْ كَيْفِيَّةَ التَّعَامُلِ مَعَ الْحَيَوَاناَتِ 

 الْحَوَاجِزِ بيَْنَ الْأطَفَْالِ وَالْحَيَوَاناَتِ.
ِ
الْألَيِفَةِ، وَإزِاَلَةِ جَمِيع

لُ د. التَّنَقُّ

ةِ وَالْأرَصِْفَةُ وَالْمَمَرَّاتُ  يَّاراَتِ الْعَامَّ أصَْبَحَتْ مَوَاقِفُ السَّ

وَالْجُسُورُ وَأنَفَْاقُ عُبُورِ الْمُشَاةِ وَمَدَاخِلُ الْمَبَانيِ وَغَيْرُهَا مِنَ 

ةِ مُدُنٍ في دولة الإماراتِ أكَْثَرَ توََافُقًا مَعَ  ةِ فِي عِدَّ الْمَراَفِقِ الْعَامَّ

زَ الْأسُْطوُلُ الْجَدِيدُ مِنْ حَافِلَاتِ  احِْتِيَاجَاتِ أصَْحَابِ الْهِمَمِ، وَجُهِّ

نزْلَِاقِ.  ةِ بأِرَضِْيَّاتٍ مُنْخَفِضَةٍ وَمَدَاخِلَ مانعَِةٍ للِْاِ الْمُوَاصَلَاتِ الْعَامَّ
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 الصُوَرَ للإجابةَ عمّا يليهَ.
ِ
، واستخدم اقِرأِ النَّصَ الآتيَ عنِ الحَافِلةَِ المدرسيّةَِ 4

ةَ  دْمِ، وَثمََّ تتََمَيَّزُ الْحَافِلَةُ الْمَدْرسَِيّةُُ الْصَفْراَءُ فِي الْكَثِيرِ مِنَ الْبُلْدَانِ بنِِظَامِ وِقَايةٍَ وَإنِذَْارٍ لحِِمَايةَِ الْطَفَْالِ مِنَ الْحَوَادِثِ كَالصَّ

لَفِتَةٌ تحَْمِلُ عِبَارةََ »حافلةٌ مَدْرسَيّةٌ« مُعَلَّقَةٌ مِنَ الْجِهَتَيْنِ الْمََامِيَّةِ وَالْخَلْفِيَّةِ، وَعَلَى جَانبَِيْهَا مَصَابيِحُ توُمِضُ باِلْلَوْنيَْنِ 

يَّاراَتِ بأِنََّ الحَافِلَةَ سَيتَتَوَقَّفُ لتُِنْزلَِ الطَّلَبَةَ أوَْ تصُْعِدَهُمْ، وَعِنْدَهَا تتََوَقُّفُ حَركََةُ الْمُرُورِ فِي كُلِّ  الْحَْمَرِ وَالْصَْفَرِ لِِنذَْارِ السَّ

فراَءُ مُزَوَّدةً مِنَ الْجَانبِِ الْيَسَْرِ بلَِوْحَةٍ مُسْتَدِيرَةٍ حَمْراَءَ تحَْمِلُ كَلِمَةَ »توََقَّفْ«، لتَِنْبِيهِ  الِْتِّجَاهَاتِ. كَذَلكَِ تكَُونُ الْحَافِلَةُ الصَّ

 بلَسْتِيكِيَّةٍ مِنَ الْجِهَةِ 
ٍ
دَ بذِِراَع ائقِِينَ إلَِى أنََّ الْحَافِلَةَ سَتَتَوَقَّفُ لِِنزْاَلِ الْطَفَْالِ، لتَِجَنُّبِ أنَْ تصََدِمَ الْحافِلَةُ الْطَفَْالَ زوُِّ السَّ

 عَلَى 
ِ
ارعِ الْمََامِيَّةِ اليُمْنَى تفَْتَحُ آليًِّا عِنْدَ التَّوَقُّفِ، الْهَدَفُ مِنْهَا إجِْبَارُ الْوَْلَدِ الَّذِينَ يوََدُّونَ الْعُبُورَ إلَِى الْجِهَةِ الْمُقابلَِةِ مِنَ الشَّ

ائقَِ يسَْتَطِيعُ رؤُْيتََهُمْ خِلَلَ عُبُورهِِمْ أمََامَ الْحَافِلَةِ.  مَةِ الْحَافِلَةِ، مَا يضَْمَنُ أنَّ السَّ الْبِتِْعَادِ عَنْ مُقَدِّ
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رْسُ 2 48  الوحدة 2 الدَّ

أنشِئْ معَ زميلِكَ حواراً بينَ الأشخاصِ الظاهرينَ في الصورِ يصفونَ فيهِ خبراتهِم اليوميّةَ، كلٌّ حسبَ 

الظرفِ الذي يعيشُه، معَ الإضاءةِ على شروطِ السّلامةِ وشروطِ التعلّمِ في بيئةٍ مثاليّةٍ. 

. ما عملَكُما على شكلِ مقابلةٍ أو مشهدٍ تمثيليٍّ قَدِّ

ابحث في الشبكة العنكبوتية عنْ هذهِ المستلزماتِ والإرشاداتِ التابعةِ لها مُبيّنًا أهميتَها للنموِّ الصحّيِّ 

ليمِ للأفرادِ. والسَّ

مَةِ الْمَُمِ الْمُتَّحِدَةِ  دَتْ لجَْنَةُ الْحُقُوقِ الِْقْتِصَادِيَّةِ وَالْجِْتِمَاعِيَّةِ وَالثَّقَافِيَّةِ فِي مُنَظَّ حَدَّ
 
ِ
لةًَ فِي شَأنِْ الِْتِزاَمَاتهِا باِحْتِرَام وَلِ إرِْشَادَاتٍ مُفَصَّ مَتْ إلِىَ الدُّ كَنِ، وَقَدَّ مُسْتَلْزَمَاتِ السَّ

كَنِ وَحِمَايتَِهِ. الْحَقِّ فِي السَّ

5
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برفاهيَةٍ  والعيشُ  النموُّ  2 الوحدة

49

مُسَاعَدَةُ مُسَاعَدَةُ مُسَاعَدَةُ مُسَاعَدَةُ مُسَاعَدَةُ مُسَاعَدَةُ مُسَاعَدَةُ مُسَاعَدَةُ مُسَاعَدَةُ بعَْضِنابعَْضِنابعَْضِنا
بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ 

الْجَمِيْعالْجَمِيْعالْجَمِيْعالْجَمِيْعالْجَمِيْعالْجَمِيْع
بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ 

الْجَمِيْع
بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ 

الْجَمِيْع
بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ 

الْجَمِيْع
بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ 

الْجَمِيْع
بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ 

الْجَمِيْع
بعَْضًا ليَِعُمَّ الْخَيْرُ 

على على على 

رْسُ 3 الدَّ

، والتعاونُ للعيشِ برفاهيةٍ. -  معرفةُ طرائقِ النموِّ بشكلٍ صحيٍّ وإيجابيٍّ

-  إدراكُ أنَّهم سيواجهونَ تغيّراتٍ أثناءَ النموِّ، وأنَّ بإمكانهِم التكيّفُ معَ تحدياتهِا، 

بمعرفةِ توقيتِ حدوثهِا والتواصلِ معَ الآخرينَ في شأنِ مخاوفِهم، معَ الوعي 

بأنَّ التغييرَ قد يكونُ إيجابيًا.

-  فهمُ معنى العيشِ برفاهيةٍ حقيقةٍ، ومعرفةُ الأدواتِ المتوافرةِ لتعزيزِ الرفاهيةِ 

الجسديةِ والنفسيةِ والمحافظةِ عليها، بدلًا من السعي إلى تحقيقِ سعادةٍ 

ظاهريةٍ قد يروّجُ لها المجتمعُ.

نوَاتجُِ التَّعَلُّمِ
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رْسُ 3 50الوحدة 2 الدَّ

اكُْتبْ على بطاقةٍ كلمةً أو عبارةً توُضِحُ ما تعنيهِ لكَ ”العلاقاتُ الإيجابيّةُ“، ثمَّ قارنِْ 

بينَ ما كتبتَ وما كتبَهُ زملاؤُكَ. ماذا تعني ”العلاقاتُ الإيجابيّةُ“ لزملائكَِ؟ هلْ لكََ دَورٌ 

في بناءِ علاقاتٍ كَهَذِهِ؟ وكيفَ تؤُثِّرُ في نمطِ حياتكَِ؟

1

المفرداتُ

عَادَةُ السَّ

الْإِيجَابيَِّةُ الْعَلَاقَةُ 
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بعدَ أنْ عرفتَ مَعنى العلاقاتِ الإيجابيّةِ، اقِرأْ معَ زملائكَِ في المجموعةِ المُقتطفاتِ 
التاليةَ منْ يوميّاتِ بعضِ الطلّبةِ ثمَّ أجِبْ عمّا يلَي.

2

دًا عَلَى باَبِ الْمَدْرسََةِ، وَكَانَ الْقَلَقُ باَدِياً عَلَى وَجْهِهِ، فَبَادَرنَيِ قَائلًِا: "هَلْ أنَتَْ  صَادَفْتُ مُحَمَّ

ا لعَِلَامَةِ الْفَصْلِ.  ، فَهَذَا الْامِْتِحَانُ مُهِمٌّ جِدًّ
ِ
جَاهِزٌ لِامْتِحَانِ الرِّياَضِيَّاتِ بعَْدَ غَدٍ؟" فَقُلْتُ: "باِلطَّبْع

مْعَةُ فِي عَيْنَيْهِ: "وَجَدْتُ صُعُوبةًَ فِي فَهْمِ التَّمَاريِنِ  وَأنَتَْ، هَلْ دَرسَْتَ جَيِّدًا؟" فَأجََابنَِي وَالدَّ

وَتطَبِْيقِهَا بمُِفْرَدِي". 

َّهَا قَصَدَتْ مَعَ وَالدَِتهَِا  ، تعَُانيِ مِنَ الْبَدَانةَِ، وَقَدْ أخَْبَرَتنِْي الْيَوْمَ أنَ فِّ جِيسّيكَا، صَدِيقَتِي فِي الصَّ

. وَباِلْفِعْلِ اصْطحََبَتْ مَعَهَا الْيَوْمَ إلَِى  يٍّ  نظَِامٍ غِذَائيٍِّ صِحِّ
ِ
ائيَِّ تغَْذِيةٍَ ليُِسَاعِدَهَا فِي اتِّبَاع أخَِصَّ

الْمَدْرسََةِ قَلِيلًا مِنَ الْجَوْزِ وَالْلَوْزِ بدََلَ الشّوكُولَاتة الَّتِي كَانتَْ تكُْثِرُ مِنْ تنََاوُلهَِا فِي أثَنَْاءِ الْفُسْحَةِ. 

بدََا عَلَيْهَا التَّفَاؤلُ. 
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رْسُ 3 52  الوحدة 2 الدَّ

َّامٍ وَأنَاَ أشَْعُرُ أنََّ صَدِيقِي كُوليِنز مُتَضَايقٌِ، فَهُوَ لَا يلَْعَبُ مَعَنَا كَعَادَتهِِ فِي أثَنَْاءِ الْفُسْحَةِ  مُنْذُ أيَ

، وَقَدْ  فِّ ثَ إلَِى أيٍّ كانَ، وَيبَْدُو شَاردًِا طوََالَ الْوَقْتِ فِي الصَّ وَيجَْلِسُ وَحِيدًا راَفِضًا التَّحَدُّ

 وَخُصُوصًا فِي عَمَلِ الْمَجْمُوعَاتِ، فَهُوَ يرَفُْضُ 
ِ
رْح لَاحَظَ الْمُعَلِّمُونَ عَدَمَ ترَكِْيزهِِ فِي أثَنَْاءِ الشَّ

ثنَِي عَنْ  ةَ مَرَّاتٍ. أصَْرَرتُْ عَلَى كولينز الْيَوْمَ أنَْ يحَُدِّ هُوا إلَِيْهِ مُلَاحَظَاتٍ عِدَّ الْمُشَاركََةَ، وَوَجَّ

َّهُ يعَُانيِ مِنْ مُشْكِلَةٍ عَائلِِيَّةٍ. َّنِي أدَْركَْتُ أنَ مُشْكَلَتِهِ، إلِاَّ أنَ

بَاحَةِ الْأسُْبُوعَ  رُ للِْمُشَاركََةِ فِي مُسَابقََةٍ وَطنَِيَّةٍ فِي السِّ ا لِأنََّ زمَِيلَتِي مَرْيمََ تتََحَضَّ سٌ جِدًّ أنَاَ مُتَحَمِّ

َّهَا سَبَّاحَةٌ مَاهِرَةٌ تتََمَرَّنُ بشَِكْلٍ دَوْريٍِّ وَلَا تهُْمِلُ توَْصِيَاتِ مُدَرِّبتَِهَا الثَّمِينَةَ بلَْ تعَْمَلُ  الْمُقْبِلَ. إنِ

بَاحَةِ. لَمْ تأَتِْ مَرْيمَُ مَعَنَا الْيَوْمَ إلَِى الْحَدِيقَةِ. أظن أنني أعلم  دَائمًِا عَلَى تطَوِْيرِ مَهَاراَتهَِا فِي السِّ

لماذا�

دْ نوعَ الدّعمِ الذي يمُكنُكَ تقَْدِيمُهُ للطَّلبََةِ المَذكورينَ أعلاهُ. أ.  حدِّ

ب .  في المُقتطفاتِ السابقةِ، هناكَ منْ يحتاجُ إلى المساعدةِ، فَمَا الجِهةُ التّي يمُكنُ 
اللجّوءُ إليها لطِلبِ المساعدةِ؟
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 الْسَُريِِّ يكَُوْنُ أفَْراَدُهَا أكَْثَرَ تمََاسُكًا. فَالْجِْتِمَاعُ 
ِ
يقَُوْلُ خُبَراَءُ عِلْمِ النَّفْسِ إنَِّ الْسُْرَةَ الَّتِي تحُافِظُ عَلَى الْجِْتِمَاع

الْسَُريُِّ يعَُلِّمُ الْبَنَْاء مَهارةََ الْصِْغَاءِ وَيعُْطي أفَْراَدَ الْسُْرَةِ شُعُوْراً باِلْنِتِْمَاءِ وَالتَّمَاسُكِ. كَمَا أنََّ هَذِهِ الْجِْتِمَاعَاتِ 

تكَُوِّن جَوًّا عَائلِِيًّا إيجْابيًّا يسُْعِدُ أفْرادَ الْسُْرَةِ، ويسَُاعِدُهُم على التَّخَلُّصِ مِنْ هُمُوْمِهِم الْيَوْمِيَّةِ، ويزيِدُْ مِنَ 

َّةَ الْقَوِيَّةَ تسَُاعِدُ عَلَى زيِاَدَةِ الثِّقَةِ باِلنَّفْسِ لَدَى  التَّقَاربُِ بيَْنهم. وَقَدْ أظَْهَرتَْ دِراَسَةٌ طِبِّيَّةٌ أنََّ الْعَلَقَاتِ الْسَُريِ

الْطَفَْالِ وَتقَُلِّلُ مِنْ مَشَاعِرِ الْقَلَقِ وَالتَّوَتُّرِ لَدَيهِْمْ.

�

يَّةِ  الآنَ وقدْ اطَّلعتَ على أمثلةٍ على العلاقاتِ الإيجابيّةِ معَ زملائكَِ، اقِرأِ النصَّ الآتيَ عنْ أهمِّ
ا يلَي.  الأسَُريِّ ثمَّ أجِبْ عمَّ

ِ
الاجِتماع

3

أكملْ ما يلَي منَ الفوائدِِ التّي تنَْتُجُ عن بنِاءِ علاقاتٍ إيجابيّةٍ معَ زمُلائكَِ. ج.	

1

2

34

5

فوائدُ بناءِ علاقاتٍ 

إيجابيّةٍ معَ زملائكَِ 

بناء الصداقات
الإنتماء إلى 

المجموعة
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	�تناقشْ معَ زملائكَِ في المجموعةِ حولَ السلوكاتِ الظاهرةِ في الصورِ الآتيةِ، وبيِّنْ  أ.
كيفَ تقُوِّي العلاقاتِ داخلَ الأسرةِ. 
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راَسِيَّةِ  نَوَاتِ الدِّ ، وَخِلَلَ السَّ عِيدَينِْ الْجَسَدِيِّ وَالنَّفْسِيِّ عُورِ باِلرَّاحَةِ وَالْمََانِ عَلَى الصَّ يحَْتَاجُ الطَّلَبَةِ إلَِى الشُّ

عُورِ باِلْمََانِ دَاخِلَ مَدْرسََتِهِمْ، وَلذَِلكَِ يجَِبُ إتِاَحَةُ الْفُرصَْةِ أمََامَهُم لتَِطوِْيرِ عَلَقَاتٍ  تزَدَْادُ حَاجَتُهُمْ إلَِى الشُّ

إيِجَابيَِّةٍ مَبْنِيَّةٍ عَلَى الثِّقَةِ بيَْنَهُم وَبيَْنَ مُعَلِّمِيهِم وَزمَُلَئهِِمْ. تسُْهِمُ الْفِرَقُ الْمَدْرسَِيَّةُ وَالْنَدِْيةَُ وَكَذَلكَِ 

عُورِ الْمُهِمِّ باِلْنِتِْمَاءِ. فَالْمَدْرسََةُ قَدْ تفَْقِدُ طلََبَتَها في  بيَِّةُ فِي تعَْزيِزِ هَذَا الشُّ الْمَشَاريِعُ الْحُكُومِيَّةُ الطُّلَّ

حالِ لَمْ يتََوافَرْ مُعَلِّمٌ أو مُرْشِدٌ واحِدٌ على الأقَلِ يثَِقُ بهِِ الطلََبَةُ. فَمِنْ دُونِ هَذِهِ الْعَلَقَاتِ الْيِجَابيَِّةِ تصُْبِحُ 

الْمَدْرسََةُ مَرْبعَاً للِْمُتَعَلِّمِينَ بدَلً مِنْ أنَْ تكَُونَ مَكَاناً للِتَّعَلُّمِ وَالتَّطوَُّرِ.  

بعدَ أنْ تعلَّمتَ عنْ أهميّةِ العلاقاتِ الإيجابيّةِ وفوائدِها، اخِْتَرْ واحدًا منْ زملائكَِ في 
الصفِّ ليَِكونَ شَريكَكَ في هذا النّشاطِ. 

تفكّرْ معَ زميلكِ بمشكلةٍ سمعتُما عنها ثمَّ مثِّلا دورَ الأشخاصِ الذّينَ واجهوا تلكَ 
. المشكلةَ طارحينَ القضيّةَ أمامَ الصفِّ وتناقشوا حولَ سُبُلِ الحلِّ

تكونُ بذلكَ قدْ أحسستَ بمشكلاتِ الآخرينَ وتعرَّفْتَ إلى اهِتماماتهِِم، وأسهمتَ في 
. تطويرِ علاقةٍ إيجابيَّةٍ معَ زملائكَِ في الصفِّ

اقِرأِ النصَّ الآتي عنْ حاجاتِ الطلّبةِ في المدرسةِ، ثمَّ أجِبْ عمّا يلَي.

4

5
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رْسُ 3 56  الوحدة 2 الدَّ

في مجموعتك، قم بتعبئة الجدول التالي:

أ-  ماذا يمكننا أن نفعل ليساعد بعضنا بعضًا في النموّ والتطوّر إيجابيًّا في المدرسة؟
..................................................................................................................................
..................................................................................................................................
..................................................................................................................................

ما الَّذي 
یجعلُكَ 

تشــعرُ بالرِّضا 
والسعادةِ في 

المدرسةِ؟

المشاعرُ 
المُصَاحِبَةُ

ما الَّذي 
يجعلُكَ تشــعرُ 

 
ِ
بالِانزعاج

وقلَّــةِ الثقةِ في 
المدرسةِ؟

المشاعرُ 
المُصَاحِبةِ
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برفاهيَةٍ  والعيشُ  النموُّ  2 الوحدة

عادةُ مفتاحُ  عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ عادةُ مفتاحُ السَّ السَّ
الحياةِالحياةِالحياةِالحياةِالحياةِالحياةِ

رْسُ 4 الدَّ

فهمُ معنى العيشِ برفاهيةٍ حقيقيةٍ، ومعرفةُ الأدواتِ المتوفّرةِ 
لتعزيزِ الرفاهيةِ الجسديةِ والنفسيةِ والمحافظةِ عليها، بدلًا من 

السعي إلى تحقيقِ سعادةٍ ظاهريةٍ قد يروّجُ لها المجتمعُ.

نوَاتجُِ التَّعَلُّمِ
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رْسُ 4 58الوحدة 2 الدَّ

. فِّ عادةِ في الصَّ عورِ بالسَّ اجَرِ البحثَ التّالي واستنتجْ مستوَى الشُّ 1

المفرداتُ

السّعادةُ

الرّفاهيّةُ

الإيجابيّةُ

 إشارةِ (  ) في الخانةَِ الَّتي تبُيِّنُ شعوركََ.  
ِ
أ. امِلِ الاسِتِبْيانَ بوضع

 ب.  اجِمعْ إجِاباتِ زمَُلائكَِ وقمْ بإحِصائهِا في الجدوَلِ البيانيِّ الآتي مدوِّناً عددَ الجاباتِ الَّتي 
حصدَها كلُّ سؤالٍ. 

اليومَ

بالأمسِ

عاديٌّشعوريِ حزينٌسعيدٌ

اليومَ

بالأمسِ

عاديٌّإحصاءُ شُعورِ الطَّلَبةِ حزينٌسعيدٌ
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عادةِ، ثمَّ أجِبْ عنِ الأسئلةِ. اقِرأِ النصَّ الآتيَ عنِ السَّ

عادَةِ  حَةَ النَّفْسِيَّةَ. وقد يخَْتَلِفُ تعَْريفُ السَّ عادَةُ تضُْفِي الفَرَحَ على الحَْيَاةِ وَتعَُزِّزُ الصِّ السَّ
وَتصَْنيفُها مِنْ شَخْصٍ إلى آخَرَ، فَالأشَْيَاءُ الَّتِي تسُْعِدُكَ قَدْ تكَُونُ أمَْراً عادِياًّ باِلنِّسْبَةِ إلِى 

عَادَةَ فِي مَكَانيَْنِ أسََاسِيينِ: في عَلَقَتِنَا مَعَ أنَفُْسِنَا وفي عَلَقتِنَا  غَيْركَِ، لكنِّنا جَمِيعًا نجَِدُ السَّ
خْصُ الَّذِي يدَْعَمُ الآخَريِنَ فِي عَيْشِهِم، وَيخَْتَبِرُ  عِيدَ هُوَ الشَّ خْصَ السَّ مَعَ الآخَريِنَ. إنَِّ الشَّ

الجَْوَانبَِ التَْاليِةَ فِي حَيَاتهِِ: 
• احِْتِراَمُ النَّفْسِ وَتقَْدِيرهَُا.
لُ مَسْؤُوليَِّةِ قَراَراَتهِِ. • تحََمُّ
• تخََطِّي الصّعُوباَتِ بصَِبْرٍ.

• تقََبُّلُ التَّغِييرِ.
• تنَْمِيَةُ الْمَهَاراَتِ وَالْمَوَاهِبِ.

اتِ وَالِنفِْتَاحُ. • تثَْقِيفُ الذَّ
• حُبُّ الْخَريِنَ وَاحْتِراَمُهُمْ وَالتَّعَاطفُُ مَعَهُمْ.

ِّخَاذُ مَوَاقِفَ إيِجَابيَِّةٍ فِي الْحَيَاةِ. • اتِ

2

 .  تنَاقَشْ معَ زملائكَِ حولَ مفهومِ السّعادةِ الحقيقيّةِ بناءً على ما قرأتهَُ في النصِّ أ.

عادةِ  عْ زميلَكَ على اختيارِ السَّ ، شجِّ  �استنادًا إلى سُبُلِ تحقيقِ السّعادةِ، الواردةِ في النصِّ ب.

الحقيقيَّةِ، واقترحِْ عليهِ برنامَجًا مِنْ أنشِطةٍَ وممارسَاتٍ تشاركُهُ إياّها لمدّةِ يومَينِ.
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عَادَةِ   ثقََافَةِ السَّ
ِ
عَادَةِ فِي دَوْلةَِ الْمَِاراَتِ، لتَِرْسِيخ أعُْلِنَ في العَامِ 2016، عَنْ تشَْكِيلِ وَزاَرةَِ السَّ

ةِ. سَاتِ الحُْكُومِيَّةِ وَالمُْجْتَمَعِيَّةِ وَالخَْاصَّ وَالْيِجَابيَِّةِ، وَذَلكَِ باِلتَّكَامُلِ مَعَ مُخْتَلِفِ المُْؤَسَّ 3

طلابٌ يشُاركِونَ في مبادَرةِ “100 يومٍ مِنَ الإيجابيّةِ” 

عادةِ  الَّتي أطلَْقَها منْ قِبَلِ البرنامجُ الوطنيُّ للسَّ

 السلوكاتِ الإيجابيّةِ في 
ِ
والإيجابيّةِ بهدفِ تشجيع

 المدرسِيِّ مِنْ خِلالِ الفَعاليّاتِ الفنِّيَّةِ والثقافيّةِ 
ِ
المجتمَع

والاجتماعيّةِ والرياضيّةِ الهادفَةِ.

عادةِ في إطارِ تحَقيقِ السّعادةِ  منْ مبادَراتِ وزارةِ السَّ

والإيجابيّةِ في العملِ بشكلٍ مستمِرٍّ، تطويرُ مَكاتبِِ 

العملِ منْ أجلِ توَفيرِ بيئةِ عملٍ سعيدةٍ وإيجابيّةٍ، 

عادةِ والإيجابيّةِ. وتخصيصُ ساعتَيْنِ شهرياًّ لأنشِطةِ السَّ

نَتْ معالي وزيرةُ السّعادةِ عُهود خلفان الرُّومي  دشَّ

“دوريَّةَ السّعادةِ” الأوُلى منْ نوعِها في العالَمِ، الَّتِي 

يرِ والمُرورِ  ستَمنَحُ السائقِِينَ الملتَزمِينَ بقواعِدِ السَّ

قسائمَِ شرائيَّةً وهدايا عينِيَّةً.

رْسُ 4   الوحدة 2       الدَّ
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أ.  قيِّمِ العوامِلَ الَّتي تجعَلُ منكَ مُواطِنًا أوْ مُقِيمًا سعيدًا في دولةِ الماراتِ العربيّةِ المتّحدةِ. 

ثمَّ اجتمِعْ بزِمُلائكَِ وَشاركِْهُمْ سبَبَ سعادتكَِ هذهِ واستمِعْ لهُمْ بدوركَِ. اذْكُرْ خمسةَ أسبابٍ 

تجعَلُنا مواطِنينَ ومقِيمِينَ سعَداءَ.  

عادةِ  ب.  إنْ كنتَ وزيراً للسّعادةِ، ما المبادرةُ الّتي قَدْ تتخذُها منْ أجْلِ المساهَمةِ في نشرِ السَّ

؟ 
ِ
واليجابيَّةِ في المجتمَع

      أسبابُ

 سعادتنِا 
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62 رْسُ 4   الوحدة 2       الدَّ

4
َّهَا أرَضٌْ يسَُودُ فِيهَا الْفَرَحُ  غِيرَةُ، الْوَاقِعةُ فِي جِبَالِ الْهِيْمَالايا، بأِنَ تشَْتَهِرُ مَمْلَكَةُ بوتان الصَّ

 
ِ
عْبِ لَ تقَُاسُ بمُِسْتَوَياَتِ الِْنتَْاج عَادَةُ. فَسُكّانُ هَذِهِ الْمَمْلَكَةِ يرَوْنَ أنََّ سَعَادَةَ الشَّ وَالسَّ

هَا: مَاتٍ أهََمُّ قُ مِنْ خِلَلِ مُقَوِّ ، بلَْ تتََحَقَّ الِاقْتِصَادِيِّ

حَةُ النَّْفْسِيَّةُ والبَْدَنيِةُ • الصِّ
• التَّعْلِيمُ

• التَّنَوعُ الثَّقافيُّ وَالبْيئيٌّ
• القُْدْرةَُ عَلىَ التَّكَيُّفِ

• الحُْكْمُ الرَّشِيدُ
 .

ِ
•� حَيَوِيَّةُ المُْجْتَمَع

عَادَةِ للِعَامِ 2010 تبََيَّنَ أنََّ 42% مِنْ سُكَّانِ بوتان يعَْتَبِرونَ أنفُْسَهُم “سُعَداء”،  رِ السَّ �وَوِفْقًا لمُِؤَشِّ
ةِ”. عَادَةِ التَّامَّ ويعَْتَبِرُ 50% أنفُْسَهُمُ “شِبْهَ سُعَداء”، في حين يشَْعُرُ 8% مِنَ الْهَاليِ بـِ“السَّ

ةُ النفسيةُ،  حَّ أ‌. �استنتجْ علاقةَ السعادةِ بكلٍّ منَ المجالاتِ التاليةِ معززاً رأيكََ بأمثلةٍ مناسبةٍ: الصِّ
، القدرةُ على التكيُّفِ، الحكمُ الرشيدُ،  ةُ البدنيةُ، التعليمُ، استخدامُ الوقتِ، التنوعُ الثقافيُّ الصحَّ

، التنوُّعُ البيئيُّ والقدرةُ على التكيُّفِ، ومستوياتُ المعيشةِ.
ِ
حيويةُ المجتمع

مملكة بوتان
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برفاهيّة  والعيش  النموّ  2 الوحدة

َّمواجهةُ التَََّّّمواجهةُ التَّمواجهةُ التَّمواجهةُ التَََّّّمواجهةُ التَّغييرِ مواجهةُ التغييرِ غييرِ غييرِ مواجهةُ التغييرِ مواجهةُ التغييرِ مواجهةُ التغييرِ غييرِ غييرِ مواجهةُ التغييرِ مواجهةُ التمواجهةُ التمواجهةُ التمواجهةُ التمواجهةُ التمواجهةُ التمواجهةُ التمواجهةُ التمواجهةُ التغييرِ غييرِ غييرِ غييرِ غييرِ غييرِ غييرِ غييرِ غييرِ غييرِ غييرِ غييرِ غييرِ غييرِ غييرِ 
ُوالفُُُوالفُوالفُوالفُُُوالفُقدانِوالفقدانِقدانِقدانِوالفقدانِوالفقدانِوالفقدانِقدانِقدانِوالفقدانِوالفوالفوالفُُُقدانِقدانِقدانِقدانِقدانِقدانِ

رْسُ 5 الدَّ

نوَاتجُِ التَّعَلُّمِ

-    معرفةُ أنَّهُم سيواجهونَ تغيّراتٍ أثناءَ النموِّ، وأنَّ بإمكانهِم 
ياتهِا، بمعرفةِ توقيتِ حدوثهِا والتواصلِ معَ  التكيّفُ معَ تحدِّ
الآخرينَ في شأنِ مخاوفِهم، معَ الوعي بأنَّ التغييرَ قد يكونُ 

إيجابيًا.
-   تفهّمُ التغييرِ والفقدانِ، وتحديدُ الأشخاصِ المؤهَّلينَ في 

مجتمعِهم المحليِّ للمساعدةِ في تلكَ المواقفِ، وطلبُ ذلكَ 
منهم لأنفسِهم أو لزملائهم.
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رْسُ 5 64الوحدة 2 الدَّ

لْ معَ زمُلائكَِ حلقةَ حوارٍ تتشاركون فيها التّعبيرَ عن النفسِ في ما يخصُّ موضوعَ  شكِّ
التّغييرِ والفقدانِ. 

.
ِ
اختارُوا طريقةً لتبادلِ الأدوارِ في الكلام

1

المفرداتُ

لتّغييرُ ا

الفُقدانُ

لتّكيُّفُ ا

ثْ عن تغييرٍ أو  تحدَّ
فقدانٍ حصلَ معَك.

هل تلقّيتَ الدّعمَ منْ 
دينَ؟  أشخاصٍ محدَّ

كيفَ؟

كيَْفَ تتَصَرَّفُ في 
حالاتِ التَّغييرِ 

وَالفُقْدانِ؟

هل دامَ هذا الشّعورُ 
طويلً؟ وهل يرُافِقُكَ 

حتّى اليوم؟

فيمَ فَكّرتَْ وبمَ 
شَعَرتَْ؟
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طٍ إلى حالاتِ التَّغييرِ وَالفُقْدانِ، اقِْرأَْ قصةَ جوني ثمَُّ أجَِبْ 2 بعدَ أنْ تعرفّتَ بشكلٍ مبسَّ
عنِ الأسئلةِ التاليةِ.

وَصَلَ جوني برِفِْقَةِ والدَِيهِْ إلِىَ أبوظبي حَدِيثاً، بعَْدَ مُغَادَرةَِ مَوْطِنِهِمْ أميركا، بهَِدَفِ العَمَلِ.
وَفَوْرَ وُصولهِِمْ إلِىَ أبوظبي بدََأَ وَالدَِا جُوني البَْحْثَ عَنْ مَدْرسََةٍ مُناسِبَةٍ لهَُ، وَانِهَْمَكَا فِيْ 

تحَْضِيرِ الْأوَْراَقِ وَالمُْسْتَنَدَاتِ المَطلْوُبةَِ مِنْ أجَْلِ 
تسَْجِيلِ ابِنِْهِمَا في المَْدْرسََةِ. لكَِنَّ جوني بقَِيَ صَامِتًا 

 
ِ
طوََالَ هَذِهِ الفَْتْرةَِ مِنْ دُونِ إبِدَْاءِ أيَِّ حَمَاسَةٍ لمَِوْضُوع

الِتِْحَاقِهِ بمَِدْرسََةٍ جَديدَةٍ.
لَاحَظَ الوالدُ ارِتْبَِاكَ ابِنِْهِ فَسَألَهَُ: مَا باَلكَُ ياَ جُوني؟

 أ. أجَِبْ بلِِسانِ جوني عن سُؤالِ الوالدِِ مبينًا ما فقدَهُ خلالَ هذا الانتقالِ إلى بلدٍ جديدٍ.

ب. يردُّ والدُ جوني عليهِ مطمئِنًا إياّهُ. ما سيكونُ ردُّ جوني؟

ج.  استنتِجْ خطورةَ عدمِ تقبُّلِ التغييرِ وعدمِ التّكيُّفِ معَ ما هوَ جديدٌ.

د. اقترحِْ على جوني طرائقَ عمليّةً ومجديةً للتّكيّفِ في مكانِ إقامتهِ الجديدِ.
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في ما يلي خطواتٌ عمليّةٌ يمكنُ القيامُ بها خلالَ فترةِ التّغييرِ أوِ الفقدانِ. حلِّلْ هذهِ 3
 .

ِ
الخطواتِ مبيِّنًا أهميّةَ كلٍّ منْها وبرِّرِ الإجابةَ بأمثلةٍ منَ الواقع

• �التعبيرُ عنِ النفسِ بالحديثِ معَ أحدِ الأصدقاءِ أو أحدِ أفرادِ الأسرةِ أو الأطباءِ أو 
.  الصحيِّ والاجتماعيِّ

ِ
العاملينَ في القطاع

• السماحُ بالشعورِ بالحزنِ والبكاءِ. 
• النومُ والراحةُ.

• اتِّباعُ نظامٍ غذائيٍّ صحيٍّ ومتوازنٍ.
• طلََبُ المشورةِ والمساعدةِ لاسيَّما عندَ الشعورِ بعدمِ التكيُّفِ معَ مشاعرِ الحزنِ والقلقِ. 
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اقِرأِ النّصَّ الآتي عنِ الأطفالِ الأكثرِ سعادةً في العالمِ، ثمَّ 
اتَّبعْ ما يليهِ مِنْ خطواتٍ.

في تقَْريِرٍ للِيُْونيِسِفْ، صَدَرَ عَامَ 2013، تمََّ تصَْنِيفُ الْطَفَْالِ الهُْولَّنْدِيِّينَ عَلىَ أنَّهُمْ الْطَفَْالُ الْكَْثرَُ سَعَادَةً فِي 

روُنَ مِنْ حَيْثُ الرَّفَاهِيَّةُ أقَْراَنهَُمْ فِي 29 بلَدًَا مِنْ  العَْالمَِ. وَوَفْقًا للِبَْاحِثِينَ، كاَنَ الْطَفَْالُ الهُْولَّنْدِيُّونَ آنذََاكَ يتََصَدَّ

نَاعِيَّةِ فِي العَْالمَِ كاَلمَْمْلكََةِ المُْتَّحِدَةِ وَالوِْلَياَتِ المُْتَّحِدَةِ الْمَِريِكِيَّةِ. وَقَدِ احْتَلَّ أطَفَْالُ هُولَّنْدَا  أغَْنَى البُْلدَْانِ الصِّ

لَمَةُ،  ةُ وَالسَّ حَّ المَْراَكِزَ الخَْمْسَةَ الْوُلىَ عَنْ كلٍُّ مِنَ المَْجَالَتِ الْتيَِةِ الَّتِي تمََّ تقَْيِيمُهَا: الرَّفَاهِيَّةُ المَْادِيَّةُ، وَالصِّ

كَنُ وَالبِْيئَةُ. وَعِنْدَ سُؤَالِ الْطَفَْالِ الهُْولَّنْدِيِّينَ عَنْ مَدَى شُعُورهِِمْ  لوكاتُ وَالمَْخَاطِرُ، وَالسَّ وَالتَّعْلِيمُ، وَالسُّ

عَدَاءِ. عَادَةِ، صَنَّفَ 95% مِنْهُمْ أنَفُْسَهُمْ باِلسُّ باِلسَّ

 أشَْخَاصٌ مُحَافِظُونَ إلىَ حَدٍّ مَا. فَفِي عُمْقِ الثَّقَافَةِ الهُْولَّنْدِيَّةِ 
ِ
، فَإنَِّ الهُْولَّنْدِيِّينَ هُمْ فِي الوَْاقِع

ِ
باِلرُّغْمِ مِنَ الانِفِْتَاح

رُ فِيهَا الطِّفْلُ كفََردٍْ  يَّةٌ يقَُدَّ مُجْتَمَعٌ يقَُومُ عَلىَ الْسُْرةَِ المُْتَحَابَّةِ مَركْزَهَُا الطِّفْلُ. عَلَقَةُ الْهَْلِ باِلْطَفَْالِ عَلَقَةٌ صِحِّ

يَ إلِىَ تحَْقِيقِ  عَادَةَ يمُْكِنُ أنَْ تؤَُدِّ عَادَةِ بلَْ إنَِّ السَّ رُورةَِ إلِىَ السَّ مُتَمَيِّزٍ وَيؤُْمِنُ فِيهَا الْهَْلُ بأِنََّ الِْنجَْازَ لَ يؤَُدِّي باِلضَّ

الِْنجَْازاَتِ. 

وَقَدْ ذَكرََ تقَْريِرُ اليُْونيِسِفْ أنََّ 85% مِنَ الْطَفَْالِ الهُْولَّنْدِيِّينَ )بعُِمْرِ 11 و 13 و 15 سَنَةً( كاَنوُا يتََنَاوَلوُنَ طعََامَ الفَْطورِ 

غِيرةَِ غَيْرِ  فُ مِنْ تنََاوُلِ الوَْجَبَاتِ الصَّ َّهُ يخَُفِّ  إذِْ إنِ
ٍ
ةٌ إلِىَ فَوَائدِِ تنََاوُلِ الفَْطورِ كلَُّ صَبَاح كلَُّ يوَْمٍ. وَتشُِيرُ أبَحَْاثٌ عِدَّ

يَّةِ، وَيقَُلِّلُ مِنْ خَطرَِ البَْدَانةَِ وَيزَيِدُ مِنْ قُدْرةَِ الطِّفْلِ عَلىَ التَّركِْيزِ فِي المَْدْرسََةِ. وَلكَِنَّ النُّقْطةََ الحَْقِيقِيَّةَ هُنَا  حِّ الصِّ

 أفَْراَدِ 
ِ
تكَْمُنُ فِي أنََّ بدَْءَ الْسُْرةِِ يوَْمَهَا مُجْتَمِعَةً عَلىَ طاَوِلةَِ الفَْطورِ هُوَ مَا يعَُزِّزُ الجَْوَّ الهَْادِئَ وَالتَّراَبطَُ بيَْنَ جَمِيع

الْسُْرةَِ.

القَْاعِدَةُ الرَّئيِسِيَّةُ عِنْدَ الهُْولَّنْدِيِّينَ هِيَ البَْسَاطةَُ فِي العَْيْشِ. تمَِيلُ الْسَُرُ إلِىَ اخِْتِيَارِ أنَشِْطةٍَ بسَِيطةٍَ وَمُنْخَفِضَةِ 

التَّكْلفَُةِ وَيرَضَْوْنَ باِلْسََاسِيَّاتِ. فِي شَهْرِ أبَرْيِلَ مِنْ كلُِّ عَامٍ، وَفِي يوَْمِ عِيدِ المَْلِكِ، يتَِمُّ تحَْوِيلُ المُْنْتَزهََاتِ وَالقُْرَى 

 أنَحَْاءِ البِْلَدِ إلِىَ أسَْوَاقٍ مَجَانيَِّةٍ للِْطَفَْالِ.
ِ
فِي جَمِيع

4
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5

قُ   �ضمنَ مجموعَتِك، تعَاونْ معَ زمُلائكِ على تحديدِ ما يتراوحُ بين 5 و 8 خطواتٍ تحُقِّ أ.
مْ ما توصّلتَ إليهِ أمامَ طلََبَةِ  الرفاهيةَ والنموَّ السليمَ للأطفالِ في كلِّ المجالات. قدِّ

. الصفِّ

في ما يلي حواراتٌ مختلفةٌ يمرُّ خلالهَا أشخاصٌ بحالاتٍ منَ التّغييرِ أوِ الفقدانِ. 

• فقدَ يوسفُ دراجتَهُ الهوائيةَ بعدَ أنْ تحطَّمَتْ بسببِ سرعتِهِ الزاّئدةِ. 
، وسيسافرُ، ولنْ يكونَ بإمكانهِِ زيارةُ أسرتهِ إلَّ 

ِ
• �حظِيَ والدُ جنَى بفرصةِ عملٍ في الخارج

كلَّ ثلاثةِ أشهرٍ. 
، اضطرَُّ معلِّمُ العلومِ لأسبابٍ صحيةٍ إلى تركِ العملِ، وَقدْ  • �في منتصفِ العامِ الدراسيِّ

تسلَّمَ المادّةَ معلّمٌ جديدٌ.
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ة كلِّ عُضْوٍ وِفْقَ مُيولهِِ دوّن أسَْماءَ أعَْضاءِ فَريقك ومَهَمَّ 	.1
حدد المِيزانيَِّةِ 	.2

اختر من الطرق التالية ما يناسبكم لعرض مشروعكم:  	.3

اسْتِضافَةِ اخِْتَصاصِيِّ التَّغْذِيَّةِ والطلب منه التحدث عن: أ‌.	
حِيَّةُ الَّتي يحَْتاجُها الجِسْمُ الأغَْذِيةُ الصِّ 	•

غيرِ مِنْ أصَْنافِ الأغْذِيةَِ المُخْتَلِفَةِ والسبب لذلك اختلاف احْتِياجاتُ الصَّ 	•

يَّةِ وزيِادَةِ التَّركْيزِ حِّ أهمية النَّوْمِ الكافي، علاقة التَّغْذِيةَِ الصِّ 	•
وغيرها من مواضيع تتعلق بالصحة العامة. 	•

عَتْها مَجْموعَتك تتعلق بالموضوع نفسه. عليك  	�عْرضِ مَقاطِعَ فيديو جَمَّ ب‌.
مراعاة الأمورِ الآتيَِةِ:

وزعّ الأدَْوارَ عَلى أعَْضاءِ الفريق. 	•

ةَ المُناسِبَةَ للِْعَرضِْ. اختر المادَّ 	•
ةَ العَرضِْ. حدد مُدَّ 	•

وفّر المَصادِرَ اللّزمَِةَ. 	•
صمّم أسلوب العَرضْ )شاشة كبيرة، باوربوينت،...(. 	•

يعتبر تناول الوجبات غير الصحية من التغيرات التي يواجهها الأولاد في عمر 6
المراهقة، فيكثرون من الوجبات السريعة عوضاً عن الغذاء الصحي. 

. حِـيِّ  عَنْ الغِــذاءِ الصِّ
ٍ
تعَاوَن مَعَ زمَُلائك عَلى تنَْفيذِ مَشْروع
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تصَْميمُ مَجَلّتٍ وَنشَراتٍ وَمَطوْياّتٍ ت‌.	
اختر نوَْعَ الوَسيلَةِ: مَجَلَّةُ حائطٍ، لَوْحَةٌ ، نشَْرَةٌ ، مَطوِْيَّةٌ... 	•

كْلَ وَالتَّصْميمَ حدد الشَّ 	•
ةِ العِلْمِيَّةِ: أقَْوالٌ مَأثْورةٌَ، نصَائحُِ وَإرشْاداتٌ، قِصَصٌ  	�جمّع مُحْتَوى المَادَّ •

واقِعِيَّةٌ...
نفّذ واخرج العَمَلَ 	•

اعرض المنْتَجَ 	•

ضع الخُطَّةِ الزَّمَنِيَّةِ للتَّنْفيذِ 	.4
حدد مَوْعِدِ العَرضِْ 	.5

حيَّةُ  	�حضّر كلمة عن الغذاء الصحي تبدأ فيها بالتعريف ما هي الأغْذِيةَُ الصِّ .6
حيَّةِ مثل الوجبات  مثل اللحوم، الخضار، الفاكهة...، الأغْذِيةَُ غَيْرُ الصِّ

حَةِ مثل  السريعة، الدهون، الحلوى...، والعَوامِلُ الأخُْرى المؤَثِّرة في الصِّ
السهر، الإرهاق...

ضع الأسَْئِلَةَ لإدارةَِ الحِوارِ بعد عرض المشروع 	.7
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دليل
أولياء الأمور

الصف الرابع
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72الصّف 4

الرحمة والتعاطف الوحدة 1

النمو والعيش برفاهيّة الوحدة 2   

دلالة القطع والرموز الوحدة 3

المرونة والمثابرة الوحدة 4

تقديم المساعدة وإحداث الفرق الوحدة 5

تأثير التجارة والسفر والاتصالات على 
الثقافة الإماراتيّة )الجزء 2( الوحدة 6
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السّادة أولياء الأمور الكرام،

أهلًا وسهلًا بكم في عامٍ دراسيٍّ جديدٍ نأمل أن يكون مثمراً ومفيدًا.

نعتمد تعليم مادة “التربية الأخلاقية” بهدف مساعدة طلبتنا في تنمية شخصياتهم وتعريفهم بمجموعة من القيم 
الفردية والاجتماعية، نأمل أن يتحلوّا بها ويمارسوها، ليكون لهم دور فاعل في المجتمع ومستقبل باهر على 

الصعيدين الشخصي والاجتماعي.

 لذا نرجو منكم المساهمة معنا بفاعلية في تحقيق هذه الغاية من خلال التحدّث إلى أبنائكم ومناقشتهم في 
موضوعات ودروس هذه المادة، ومن ثمّ تطبيق الأنشطة المقترحة في هذا الكتيّب والتي تضمن تفاعل الطالب مع 

أفراد أسرته.   

تجدون في بداية كل وحدة دراسية ملخّصًا يقدّم فكرةً عامةً عن مضمونها، والمخرجات التعليمية المرجوة منها. 
نأمل منكم قراءة الملخّص والمخرجات التعليمية ومشاركة أبنائكم الطلبة في تطبيق النشاطين المرتبطين 

بالوحدة.

هدف الوحدة 

بنُِيَت هذه الوحدة انطلاقًا من وحدة التّسامح واحترام الاختلاف في الصّفّ الثّاني التّي يركزّ فيها الطلّبة على أنفسهم 
وعلى مدرستهم. يوسّع الطلّبة في هذه الوحدة من إدراكهم لأهمّيّة احترام الذّات والصّدق في التّصرفّ كجزء من 

احترام الآخرين ويتعرفّون إلى مفاهيم التّسامح والتّعاطف والعطف والرحّمة مع توسيع نطاق النّقاشات لتطال 
المجتمع والعالم.

سيتمّ ذلك كلهّ من خلال خمسة دروس تتوزعّ فيها المفاهيم المرتبطة بعنوان الوحدة، وهي مبنية لتجيب عن 
السؤال المحوري، وهو السؤال الذي تصبّ فيه الدروس كلهّا، والذي على الطلبة التفكّر فيه طوال تعلمّهم الوحدة.  

الرّحمة والتّعاطف 
الوحدة 1

 والعالمِ؟
ِ
كيفَ يكونُ العطفُ والتسامحُ والتعاطفُ في المجتمع

والأخلاق الشخصيّة  المحور
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الوحدة 1 74الصّف 4	

أسئلة الاستكشاف

ما أهميةُ احترامِ الذاتِ والصدقِ في التصرفِ كجزءٍ منْ احترامِ الآخرينَ؟ 	-

هلْ يرتبطُ تقبُّلُ الآخرِ لي بتقبُّلِي لهذا الآخر؟ِ 	-

 والعالمِ؟
ِ
 والتعاطفِ والعطفِ والرحمةِ في المجتمع

ِ
ما دورُ التسامح 	-

كيفَ نمارسُ التسامحَ والتعاطفَ؟ 	-

المخرجات التعليمية

استيعابُ السببِ في أنَّ احترامَ الذاتِ جزءٌ ضروريٌّ منِ  احترام الآخرين 	-

ِ
ماتِ الأساسيةِ للتعاطفُِ والاحترامِ والتسَامُح تفسيرُ السِّ 	-

 تجاهَ الآخرينَ
ِ
مناقَشةُ المواقِفِ التي أبدَى فِيها الطلبََةُ، أوْ أخفَقُوا، فِي إبداءِ التعاطفِ والتسامح 	-

تحديد الأفراد أو المجموعات المتسامحة مع الآخرين، وأولئك الذين يجدون أنفسهم ضحايا للتمييز 	-
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الأنشطة المنزلية

النّشاط 1: أسرة

يترافق أفراد الأسرة لزيارة مريضٍ أو مسنٍّ أو محتاج.  	-

يصمّم أفراد الأسرة، بعد الزيارة، “بطاقة مشاعر” ويقومون بتزيينها بطريقة إبداعية. 	-

	�يتناقش الجميع في الشعور الذي أبداه المريض، أو المسنّ، أو المحتاج، ويكتبون شعوره في وسط  -
البطاقة.

	�يعلقّ الجميع البطاقة في المنزل. -

يستطيع أفراد الأسرة الذين لا يرغبون في الكتابة رسم شعورهم ولصقه على “بطاقة المشاعر”. 	-
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الوحدة 1 76الصّف 4 

النشاط 2: قيمنا الأسُريةّ

-  يرسم أفراد الأسرة شجرة من ثلاثة مستويات من التفرعّات ويضعون عليها عنوان “قيمنا الأسُريةّ” في 
المستوى الأوّل، عند جذع الشجرة. 

رونها، كالتَّعَاطفُ، والرحّمة، والتَّسَامُح، واحِْتِراَم  -  في المستوى الثاني يكتبون بعض القيم الأسُريةّ التي يقُدِّ
الذات والآخرين وقيم أخرى.

-  يناقش أفراد الأسرة سلوكاتٍ أسريةًّ يتبعونها تدلُّ على تقديرهم للقيمة المعنيّة. 

-  يكتب الجميع عبارات تعبّر عن هذه السلوكات في المستوى الثالث لتفرعّات الشجرة. 

-  يمكن للطالب إحضار الشجرة إلى المدرسة ومناقشتها مع زملائه في الصفّ.

قيمنا
الأسريةّ
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هدف الوحدة 

يتََعرفّ الطلبة في هذه الوحدة إلى أساليب النمو والتطور بشكل إيجابي وذلك من خلال اتبّاع نمط حياة صحي 

جسدياًّ ونفسيُّا وبناء علاقات إيجابيّة مع أفراد أسرتهم وأصدقائهم، إضافةً إلى عيش السّعادة بمعناها الحقيقيّ. 

كما تغطيّ هذه الوحدة موضوع التّغيّرات والصّعوبات التّي يمكن أن يواجهها الطلّبة، خصوصًا الفقدان، إلى 

جانب طرق التّعامل معها.  

 وسيتمّ  ذلك كلهّ من خلال خمسة دروس تتوزعّ فيها المفاهيم المرتبطة بعنوان الوحدة، وهي مبنية لتجيب 

عن السؤال المحوري، وهو السؤال الذي تصبّ فيه الدروس كلهّا، والذي على الطلبة التفكّر فيه طوال تعلمّهم 

الوحدة.

ة النموّ والعيش برفاهيَّ
الوحدة 2

كيفَ ننمو بشكلٍ إيجابيٍّ ونعيشُ برفاهيَّةٍ؟

والمجتمع الفرد  المحور
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الوحدة 2 78الصّف 4	

أسئلة الاستكشاف

كيف أتبّع نمط حياة صحّيّاً؟ 	-

ما هو الحقّ في النموّ والتطوّر؟ 	-

ما أهمّيّة بناء علاقات إيجابيّة؟ 	-

هل السّعادة شعور يستمرّ معنا في كافّة الأوقات؟ 	-

كيف أتصرفّ في حالات التّغيير والفقدان؟ 	-

نواتج التعلمّ

معرفة طرق النمو بشكل صحيّ وإيجابي، والتعاون للعيش برفاهية 	-

	�معرفة التغيرات التي تحصل أثناء النموّ، وأنّ بإمكانهم التكيّف معَ تحدياتها، بمعرفة توقيت حدوثها  -

والتواصل مع الآخرين في شأن مخاوفهم، مع الوعي بأنّ التغيير قد يكون إيجابيا.

	�تفهّم التغيير والفقدان وتحديد الأشخاص المؤهلين في مجتمعهم المحليّ للمساعدة في تلك المواقف  -

وطلب ذلك منهم لأنفسهم أو لزملائهم

	�فهم معنى العيش برفاهية حقيقية ومعرفة الأدوات المتوافرة لتعزيز الرفاهية الجسدية والنفسية  -

والمحافظة عليها، بدلً من السعي إلى تحقيق سعادة ظاهرية قد يروّج لها المجتمع
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الأنشطة المنزلية

النّشاط 1: حلوى السعادة

ناقشوا السلوكات أو الأعمال التي تجعل كلّاً منكم سعيدًا في الأسرة (المحبة، الضحك، المشاركة...).  -

 من الحلوى يحبّه الجميع.
ٍ
اجتمعوا في وقتٍ يناسب جميع أفراد الأسرة لصنع نوع  -

اكتبوا مكوِّنات الطبق في الخانة الأولى من الجدول (طحين، سكر، ماء...).  -

يكتب كل فرد من أفراد الأسرة السلوك الذي يطابق المكوِّن (المحبّة = السكّر، الضحك = الطحين...).  -

حين تنهون تحضير الحلوى زينّوها بما تحبّون وتقاسموها بفرح فيما بينكم. إنهّا حلوى السعادة�  -

السّعادة حلوى 

سلوك الأسرة وأعمالها الطبق نات  مكوِّ
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الوحدة 2 80الصّف 4 

النشاط 2: لنتذكّرهم دائمًا كما يحبّون أن نتذكّرهم

يجتمع أفراد الأسرة ويتذكرّون شخصًا عزيزاً سافر أو توفّي (أو حيواناً عزيزاً عليهم فقدوه).  -

يستحضرون مواقف جليلة ولحظات سعادة تقاسموها معه.  -

يعبّر كلّ فردٍ من أفراد الأسرة عن شعوره أثناء اللحّظات السعيدة في الصّور، وعن شعوره الآن.  -

يعبّر أفراد الأسرة عن تعاطفهم مع الآخر الذي يشعر بالحزن أو الإحباط أو الأسى أو الغضب، ويذكرّونه   -
باللحّظات السعيدة وبأنّ الشخص الذي يفتقدونه يودّ أن يتذكرّوه بسعادة لا بحزن. 

يصمّم جميع أفراد الأسرة لوحةً من الصّور التي جمعوها، وفيها لحظات سعادة عاشوها مع الشخص العزيز   -
عليهم، ويمكنهم أن يصنعوا منها صورة حائط أو ملصقًا أو حتّى أن يطبعوها على قمصان أو أكواب أو بطاّنيّات. 

يستخدم أفراد الأسرة المنتج الذي صنعوه ويذكرون بسعادة الشخص الذي يفتقدونه.   -

يمكن للطالب تعميم النشاط على زملائه.  -

الجميلة الذكريات  لوحة 
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احترام الذات: تقبّل الذات والمحافظة عليها وعدم إيذائها، سواء أكان ذلك بدنيّا 
أم نفسيّا أم اجتماعيّا، عبر الأفعال التي يقوم بها الفرد، وتقدير الصفات والمهارات 

الإيجابيّة التي يمتلكها

احترام الآخرين: هو التهذيب في التواصل مع الآخرين، والتلطّف في الكلام، 
ومعاملة الآخرين كما نحبّ أن نعامل، وتقبّل الاختلاف (في الجنس، والسنّ، 

والعرق، والدّين، والمركز الاجتماعي...)

أصحاب الهمم: مسمّى تكريميّ للأشخاص “ذوي الاحتياجات الخاصة”، بدلًا من 
مصطلح “ذوي الإعاقة” غير المرغوب فيه، يهدف إلى الإضاءة على قدراتهم 

ومواهبهم، وجعلهم أفرادًا فاعلين في جميع قطاعات المجتمع وقادرين على 
الإنجاز والإنتاج ضمن بيئة صديقة لهم

إيجابية: النظر والتعامل مع الأمور بتفاؤل

تسامح: تقدير الاختلاف وإبداء الاحترام للآخرين من دون التّمييز بينهم على 
أساس العرق أو العقيدة أو العمر أوالجنس.

تعاطف: القدرة على شعور الشخص بمشاعر الآخرين وتفهّم معاناتهم بأن يضع 
المرء نفسه مكانهم للحظات ثم الاستجابة لهذا الشعور بطريقة مناسبة للتخفيف 

من تلك المعاناة عبر القيام بما يستطيع ضمن إمكاناته.

تغيير: التغير في الظروف من حالة إلى أخرى

تكيّف: الانسجام والتوافق مع الظروف

تمييز: ممارسات ومواقف متشبّثة تنطوي على عدم التّسامح مع أشخاص من 
فئة اجتماعيّة أو دينيّة أو اقتصاديّة أو عرقيّة مختلفة وعدم احترامهم

المصطلحات

MEd_SB_G04_EM.indb   81 9/11/2017   4:16:23 PM



82

حق في التعلّم: حصول الجميع على التعليم وتنمية المواهب والقدرة العقلية 
والجسدية من دون تمييز، وبالتالي تمكين الناس من المشاركة بفاعلية في 

المجتمع

حق في السّكن: حقّ كلّ فرد في الحصول على مأوى صحيّ وآمن ويحقّق 
شروط السلامة بتكلفة ميسّرة ويحتوي على الخدمات والتسهيلات والاحتياجات 

الأساسية، وضمان حقّه في عدم التعرّض للطرد الاعتباطي أو الإخلاء القسري.

حكم مسبق: الحكم المسبق المتداول والشائع عن موضوع أو شخص أو جماعة 
بشكل عام.

رحمة: أعمال الرحمة هي مبادرات يقوم بها أفراد أو جمعيات أو دول للتخفيف 
من معاناة الآخرين كإطعام الجياع، والإحسان إلى الفقراء، وزيارة المرضى، والتعزية 
في الوفيات، وإيواء من لا منازل لهم، والاهتمام ماديا ومعنويا بالأيتام وغير ذلك

رعاية اجتماعيّة: مجموعة خدمات تهدف إلى تحقيق شروط حياتية وصحية 
مناسبة للأفراد بالإضافة إلى تنمية قدراتهم حسب احتياجاتهم واحتياجات 

المجتمع

رفاهية: التمتع بالراحة والصحة والسعادة

سعادة: شعور بالفرح والرضى والطمأنينة

سعادة حقيقيّة: تلك السعادة التي تصدر من داخل الفرد وتنبع من تقدير الذات 
والمواهب والمزايا وتجعلنا نعيش في حالة رضى وسلام مع النفس والعالم.

سعادة مزيّفة: هي سعادة غير واقعية مصدرها الأشياء الخارجية والمقتنيات 
وعادة ما تكون مصحوبة بمشاعر عدم الاستقرار والتعاسة وعدم الرضى
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عطف: الاستعداد لمساعدة الآخرين والتخفيف من معاناتهم وإشعارهم بأنّ ثمّة 
من يقف إلى جانبهم

علاقة إيجابيّة: تطوير تواصل فعال وواضح مع الآخرين والتفاهم معهم بشكل 
جيد.

فقدان: خسارة شيء أو عزيز

فئات ضعيفة: مجموعات مهمّشة في المجتمع تواجه ظروفا معيشية 
واجتماعية صعبة كالفقراء واللاجئين

نظافة شخصيّة: مجموع العادات والممارسات التي يقوم بها الفرد من أجل 
الحفاظ على نظافة جسده والمكان الذي يتواجد فيه الأفراد وتعزيز الصحة بشكل 

عام

نظام غذائيّ صحيّ: تناول الوجبات الغذائية المتنوعة للحصول على جميع 
العناصر الغذائية وبكميات تناسب الاحتياجات الجسدية

نمط الحياة الصحيّ: طريقة عيش ضمن معايير بيئيّة وصحيّة سليمة تضمن 
تحقيق الرفاهية والنموّ بشكل إيجابيّ.

نموّ بشكل إيجابيّ: نموّ الفرد جسديا ونفسيا بطريقة صحية وسليمة ولائقة مع 
الاستفادة من فرص التعلم وتطوير المهارات

أطلق صاحب السموّ الشيخ محمد بن راشد آل مكتوم- حفظه الله- في 18 أبريل 
2017، ضمن السياسة الوطنية لتمكين ذوي الاحتياجات الخاصة، اسم أصحاب الهمم 

عليهم بدلًا من مصطلح “ذوي الإعاقة” غير المرغوب فيه.
وقال صاحب السموّ الشيخ محمد بن راشد آل مكتوم: »إعاقة الإنسان هي عدم 

تقدمه، وبقاؤه في مكانه وعجزه عن تحقيق الإنجازات، وما حققه أصحاب الهمم في 
مختلف المجالات، وعلى مدى السنوات الماضية من إنجازات، دليل على أن العزيمة 
والإرادة تصنعان المستحيل وتدفعان الإنسان إلى مواجهة كل الظروف والتحديات 

بثبات، للوصول إلى الأهداف والغايات”. وتابع سموّه: »مؤسساتنا اليوم، ستبدأ بتجسيد 
اهتمامنا الكبير والراسخ في هذه الفئة، حيث سيُحدّد مسؤول خاص لتسهيل خدمات 

أصحاب الهمم، كما سيُنشأ مجلس خاص يضم مؤسسات حكومية اتحادية ومحلية 
وأفراداً من المجتمع، لتقديم المشورة، بهدف التطوير الدائم للخدمات، وإيجاد الحلول 

للتحديات التي تعوق دمج هذه الفئة في المجتمع”.
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شكر وتقدير 

لقد بذُلت كل الجهود الممكنة لضمان الحصول على الحقوق لمواد التصوير 
الفوتوغرافي. يأسف الناشر بشدة لأي إغفال بهذا الشأن ويتعهد بتصحيح الأخطاء 

التي سيتم لفت نظره إليها في الطبعات اللاحقة.
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